Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 32/0G/2021
Wojta Gminy Gronowo Elblaskie
z dnia 9 wrzesnia 2021 roku

PROJEKT
UCHWALA NR
RADY GMINY GRONOWO ELBLASKIE
zdnia ..o

W sprawie rocznego programu wspolpracy Gminy Gronowo Elblaskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1372), w zwigzku z art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1057), uchwala
si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny program wspdipracy Gminy Gronowo Elblaskie
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok
2022” stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Gronowo Elblaskie.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.



Zatacznik do Uchwaty Nr
Rady Gminy Gronowo Elblaskie

»Roczny program wspélpracy Gminy Gronowo Elblaskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie, na rok 2022”

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Roczny Program Wspolpracy Gminy Gronowo Elblaskie z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok, stanowi dokument
okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy wspolpracy, a takze
obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspolpracy Gminy
Gronowo Elblaskie z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na terenie Gminy lub na rzecz jej mieszkancow.

Wspotpraca ma stuzy¢ umacnianiu uprawnien mieszkancéw Gminy w procesie tworzenia wigzi
spotecznych, odpowiedzialno$ci za swoje otoczenie oraz zaspokajaniu potrzeb réznych grup
spotecznosci lokalne;.

§ 2. Ilekro¢ w tresci jest mowa o:

1) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1057),

2) Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) Programie — rozumie si¢ przez to Roczny program wspoipracy Gminy Gronowo Elblaskie
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok
2022,

4) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305 ze
zm.),

5) Gminie- rozumie si¢ Gming Gronowo Elblaskie

6) Radzie — rozumie si¢ Rade Gminy Gronowo Elblaskie,

7) Wajcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Gronowo Elblaskie.

§ 3. 1. Program obejmuje wspotprace Gminy z Organizacjami dziatajagcymi na jej rzecz
w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2022r.
2. Program zawiera elementy okreslone w art. 5a ust. 4 Ustawy.

Rozdzial 2

Cel glowny i cele szczegétowe Programu



§ 3. 1. Celem gtownym Programu jest zaspokojenie potrzeb spolecznych oraz wypracowanie
modelu wspotpracy Gminy z Organizacjami.
2. Celami szczegdtowymi Programu sa:

1) wspieranie dziatan na rzecz umacniania istniejgcych i pobudzania nowych inicjatyw,

2) integracja i wspolne dziatanie podmiotow realizujacych zadania publiczne,

3) umacnianie w spoleczenstwie $wiadomosci poczucia odpowiedzialno$ci za rozwoj
lokalnego srodowiska, odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnotg lokalng
oraz jej tradycje; promocje postaw obywatelskich i prospotecznych, przeciwdziatanie
dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy

§ 4. Wspolpraca z organizacjami w Gminie opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:

1) zasada pomocniczo$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym
w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowe;j,

2) zasada suwerennosci stron — stosunki pomi¢dzy Gming a organizacjami ksztattowane
beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej dziatalnosci
statutowej,

3) zasada partnerstwa — organizacje pozarzadowe i inne podmioty, na zasadach
i w formie okre$lonej w ustawach, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu
probleméw spolecznych, wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzywania oraz
wspotdziataja z Gming przy wykonywaniu zadan publicznych,

4) zasada efektywnosci - wspolne dazenie do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow
przy realizacji zadan publicznych,

5) zasada uczciwej konkurencji —stosowanie tych samych kryteriow przy dokonywaniu
oceny dziatan i podejmowaniu decyzji odnos$nie ich finansowania,

6) zasada jawnosci —wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi jest jawna.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy

§ 5. Przedmiotem wspotpracy Gminy z Organizacjami jest:
1) realizacja zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 Ustawy;
2) konsultowanie tresci aktow prawnych wydawanych przez organy Gminy, ktorych
zakres dotyczy dziatalnosci Organizacji;
3) zwigkszenie skuteczno$ci dziatah podejmowanych przez Gmine w zaspokojeniu
potrzeb mieszkancows;
4) promowanie Gminy jako jednostki otwartej na inicjatywy spotecznos$ci lokalne;.

Rozdzial 5
Formy wspélpracy
§ 6. 1. Wspotpraca Gminy z Organizacjami moze mie¢ charakter finansowy lub pozafinansowy.

2. Wspolpraca finansowa polega na zlecaniu Organizacjom realizacji zadan publicznych
poprzez:



1) powierzenie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie

2)

ich realizacji,
wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

3. Wspdlpraca pozafinansowa Gminy z Organizacjami jest realizowana w nastepujacych
formach:

1)
2)
3)

4)

Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
1 wspotdziatania, w celu zharmonizowania tych kierunkow;

konsultowania z Organizacjami, odpowiednio do dziatalnosci ich statutowej, projektow
aktow normatywnych;

tworzenia wspolnych zespoldw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli Organizacji oraz przedstawicieli Gminy;

rekomendowania projektow realizowanych przez Organizacje.

Rozdzial 6

Zadania priorytetowe

§ 7. 1. Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspotpracy finansowej Gminy z Organizacjami
w 2022 r. s w szczeg6lno$ci dzialania w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)

powierzenie prowadzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy w Jegtowniku
wspierania i upowszechniania sportu i turystyki;

ochrony srodowiska naturalnego;

aktywizacji senioréw;

udzielania pomocy Organizacjom polegajacym na dofinansowaniu wktadu wtasnego do
projektow finansowanych z funduszy zewnetrznych;

2. Dopuszcza si¢ rozszerzenie katalogu zadan wymienionych w § 7 ust. 1 w przypadku
zwiekszenia §rodkow finansowych na realizacje Programu.

Rozdzial 7

Okres realizacji Programu

§ 8. 1. Program wspolpracy Gminy z Organizacjami obowigzuje od 1 stycznia 2022 r. do 31

grudnia 2022 r.

2. Realizacja zadan publicznych z pominigciem zasad otwartego konkursu ofert, prowadzona
jest przez okres obowigzywania niniejszego Programu lub do wyczerpania Srodkow
zaplanowanych w budzecie.

Rozdzial 8

Sposéb realizacji Programu

§ 9. 1. Realizacja programu polega na:
1) podejmowaniu, prowadzeniu i koordynacji biezacej wspotpracy z organizacjami,
2) konsultacji z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego w sferach dotyczacych
zadan statutowych tych organizacji,

3)

przygotowaniu 1 prowadzeniu konkursow dla organizacji na realizacj¢ zadan

publicznych,
4) sporzadzaniu sprawozdan ze wspolpracy z organizacjami.



2. Zasadniczg formg zlecania realizacji zadan publicznych Organizacjom, jest otwarty
konkurs ofert przeprowadzony na zasadach okreslonych w Ustawie.

3. Gminamoze, na wniosek Organizacji, zleci¢ realizacje zadania publicznego z pominigciem
otwartego konkursu ofert, w trybie i na zasadach okreslonych w art. 19a Ustawy.

Rozdzial 9
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

§ 10. 1. Na realizacj¢ Programu, w budzecie Gminy na 2022r. przeznacza si¢ $rodki finansowe
w wysokosci — 581 824,00 zt (stownie: pigéset osiemdziesigt jeden tysigcy osiemset
dwadziescia cztery ztote.

Rozdzial 10
Sposob oceny realizacji programu

§ 11. Wojt, w terminie do 31 maja 2022 r. przeklada Radzie sprawozdanie z realizacji zadan
okreslonych w niniejszym Programie.

Rozdzial 11
Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji.

§ 12. 1. Program tworzy si¢ w oparciu o Ustawe.

2. Konsultacje w sprawie projektu Programu odbywajg si¢ zgodnie z Uchwatg Rady Gminy
Gronowo Elblaskie w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

Rozdzial 12

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 13. 1. Do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
Wojt powotuje w drodze zarzadzenia Komisj¢ konkursowa zwang dalej Komisja.

2. Wojt oglaszajac otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych zaprasza
Organizacje do wskazywania oso6b do prac w Komisjach w formie pisemnego zaproszenia
umieszczonego na tablicy informacyjnej Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na stronie internetowej Gminy.

3. W przypadku wskazania przez Organizacje do udziatu w pracach danej Komisji wiecej niz

dwdch 0s6b, wyboru 0s6b do pracy w Komisji dokonuje Wojt.

Do Komisji powolywane sg minimum 3 osoby.

Dla waznos$ci podejmowanych decyzji Komisji, wymagana jest obecno$¢ co najmniej
potowy cztonkow Komisji lub min. 2 cztonkéw z prawem glosu z powotanego sktadu.

6. Pracg Komisji kieruje jej przewodniczacy, wskazany przez Wojta.

7. Po przeprowadzeniu analizy listy podmiotow, ktore ztozyly oferte, kazdy czlonek komisji

ok~

konkursowej sktada pisemne o§wiadczenie, Ze:



10.

11.

12.

13.

14.

15.

1) nie jest oferentem, nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej oraz ze nie jest zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli z oferentem, jego zastgpca prawnym lub cztonkiem wiladz prawnych,
ubiegajacych si¢ o realizacje zadania publicznego;

2) nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci;

W przypadku nie podpisania o§wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 7 cztonek Komisji
zostaje wykluczony z jej prac.

W trakcie pracy, Komisja moze prosi¢ Organizacj¢ o dodatkowe merytoryczne informacje
dotyczace oferty.

1. Oferty niespelniajagce wymogow formalnych beda mogty by¢ uzupetnione w terminie
siedmiu dni od dnia wezwania oferenta do uzupelnienia. W wezwaniu zostanie
dookreslony sposob uzupetnienia oferty.

2. Oferty nieuzupetlnione w terminie okreslonym w ust. 1, beda odrzucone z przyczyn
formalnych 1 nie beda podlega¢ ocenie merytorycznej

Cztonkowie Komisji zobowigzani sg do zachowania tajemnicy wszystkich informacji
zwigzanych z przedmiotem pracy Komisji, do czasu podjecia przez Wojta decyzji
0 przyznaniu dotacji.

Cztonkowie komisji konkursowych wykonuja swoje obowiazki spotecznie w godzinach
pracy Urzedu Gminy w Gronowie Elblaskim.

Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy list¢ rekomendowanych ofert
1 wysoko$¢ proponowanej dotacji, ktory nastgpnie jest przedstawiany Wojtowi w celu
podjecia decyzji o przyznaniu dotacji.

Wykaz Organizacji, ktorym przyznano dotacj¢, rodzaj zadan 1 kwot¢ przyznang na ich
realizacje, niezwlocznie oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Gminy.

Obstuge administracyjno-techniczng sprawuje pracownik odpowiedzialny za realizacje
konkursu.






