Zarzadzenie 6/0G/2019
Wéjta Gminy Gronowo Elblaskie
Z dnia 17 stycznia 2019 roku

w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych Gminy Gronowo Elblaskie
w 2019 roku

Na podstawie art. 2 oraz art. 19 Ustawy z dnia 21 listopada 1967r. o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (t. j. Dz. U. z 2018 1. poz. 1459 z pézn. zm.), § 3 ust.1 pkt 2 lit. ¢ Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 13 stycznia 2004r. w sprawie ogélnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowigzku obrony (Dz. U. z 2004, Nr 16, poz. 152), § 10 ust. 1 pkt 7 Rozporzadzenia Rady Ministr6w z dnia 8
pazdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015r., poz. 1829), § 5 ust.1 pkt 8 Rozporzadzenia
Rady Ministr6w z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkéw i trybu planowania i finansowania zadan
wykonywanych w ramach przygotowari obronnych pafistwa przez organy administracji rzadowej i organy
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2004, Nr 152, poz. 1599 z p6ézn. zm.), § 4 Zarzgdzenia Nr 312 Wojewody
Warminisko — Mazurskiego z 05 grudnia 2018 roku w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych
W wojewodztwie warmifisko — mazurskim w 2019 roku oraz Zarzadzenia Nr 17/2018 Starosty Elblaskiego z dnia
19 grudnia 2018 roku w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych Powiatu Elblgskiego w 2019
roku.

zarzgdza sig¢, co nastepuje

§ 1. Wprowadza si¢ ,Plan realizacji zamierzefi obronnych Gminy Gronowo Elblgskie na rok
20197, stanowigcy zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wprowadza si¢ ,,Plan szkolenia obronnego Gminy Gronowo Elblaskie na rok 2019,
stanowigcy zatacznik Nr 2

§ 3. Wprowadza si¢ ,,Wytyczne do realizacji zadan obronnych na terenie Gminy Gronowo
Elblgskie w 2019 roku”, stanowigce zatacznik Nr 3.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Marcin Slezak
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3. |Akcja kurierska: wn_m_.uow.@%maw Wéjt Gminy
- opracowanie i przestanie do Starostwa Z_Ew:ms wdﬁ.p ON | Pracownik ds.
N 3 2 .. | oraz Infrastruktury
wog‘mﬁoﬁomo sprawozdania N.Rmrmm&_ 2 05.07.2002r obronnych
zadan zwigzanych z aoﬁommﬂnﬁ kart | sprawie trybu
powotania w trybie akcji kurierskiej na | doreczania kart
terenie Gminy powotania i
rozplakatowania
: = obwieszczen o T z T =
- Opracowanie @mﬁsm_:ﬁs_mv planu stawieniu sie 0s6b do Lipiec-Sierpien-Wrzesien 2018r.
akcji w:ﬁo;w_& W Ooparciu 0 nowy czynnej stuzby
schemat i nowe zalozenia akcji wojskowej (Dz. U. z
kurierskiej 2014 1. poz.3)
4. |Realizacja przedsi¢wzieé Rozporzgdzenie RM | Wojt Gminy W miare
organizacyjno-rzeczowych z dnia 27.04.2004 . | pracownik ds.
& e y w sprawie g potrzeb

zwigzanych z przygotowaniem
stanowisk Kkierowania do
funkcjonowania w razie zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny

- aktualizacja planu przygotowania i
przemieszczenia GSK ze statej siedziby
do ZSK

- aktualizacja ,,Regulaminu
Organizacyjnego GSK™

- Aktualizacja Zarzadzenia w sprawie
przygotowania GSK i ZMP

przygotowania
systemu kierowania
bezpieczefistwem
narodowym

(Dz. U. Nr 98 poz.
987)

obronnych
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| 8. |Przedsigwzigcia w zakresie Rozporzadzenie RM Wéjt Gminy T
zabezpieczenie medycznego z dnia 27 czerwea Pracownik ds.
2012r. w sprawie b o
o . warunkow i sposobu SIPLONLy
wmem:Nuo_m planu dystrybucji tabletek | przygotowania oraz 31
jodowych wykorzystania
podmiotéw
leczniczych na
potrzeby obronne
panstwa oraz
wlasciwosci organdw
w tych sprawach /Dz.
U.z 2012 r.,poz. 741/
9. | Szkolenie obronne Rozporzadzenie RM | Wéjt Gminy
z dnia 8 pazdziernika | pracownik ds
-opracowanie i uzgodnienie z 0ot w spravie b h | 30
op . ¢ - m : szkolenia obronnego RO
Wojewoda QE.BSmwo,gmmEmEB (Dz. U. z 2015, poz.
,Planu szkolenia obronnego na 2019 1829)
rok”
- sporzadzenie ,,Sprawozdania z 15
realizacji rocznego planu szkolenia
obronnego za 2018 rok i przestanie do
Dyrektora WBiZK W-M UW
- aktualizacja trzyletniego ,,Programu .
szkolenia obronnego” .
potrzeb
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Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 6/0G/2019
Wéjta Gminy Gronowo Elblgskie
z dnia 17 stycznia 2019 roku

Urzad Gminy Gronowo Elblaskie

Stanowisko Obrony Cywilnej

ZATWIERDZAM

PLAN
SZKOLENIA OBRONNEGO

Gminy Gronowo Elblgskie na 2019 rok

UZGADNIAM OPRACOWAL

INSPEKTOR

M Nazondb
Magdalenqg Nazaruk

Gronowo Elblgskie




CZESC I - Opisowa

1. Dokumenty odniesienia:

a) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 8 pazdziernika 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015 r., poz.1829),

b) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem
narodowym (Dz. U. nr 98, poz. 978);

€) Zarzadzenia Nr 312 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 05 grudnia 2018 roku w sprawie pozamilitarnych przygotowan
obronnych w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2019 roku:

d) Plan Operacyjny Funkcjonowania Gminy Gronowo Elblgskie w warunkach zewnglrznego zagrozenia bezpieczenstwa pafistwa
1 w czasie wojny,

€) Zarzadzenie Nr 17/2018 Starosty Elblgskiego z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych
Powiatu Elblgskiego w 2019 .,

f) Zarzadzenie Nr 6/0G/2019 Wojta Gminy Gronowo Elblgskie z dnia 17 stycznia 2019 roku w sprawie realizacji pozamilitarnych
przygotowan obronnych Gminy Gronowo Elblgskie w 2019r.

2. Cele szkolenia:

Gi6wnym celem szkolenia obronnego:

Doskonalenie w realizacji zadan obronnych wynikajacych z Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Gronowo Elblaskie
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny. Wspotdziatanie z administracjg wojskowa
w warunkach zagrozen hybrydowych.

Cele szczegotowe:

— podnosi¢ poziom przygotowania kadry kierowniczej Urzedu Gminy i jednostek organizacyjnych oraz oséb funkcyjnych do
wykonywania zadan obronnych,

— doskonali¢ procedury uruchamiania zadan operacyjnych w ramach systemu statego dyzuru Wéijta Gminy Gronowo Elblgskie,

— doskonali¢ procedury uruchamiania zadan operacyjnych w ramach Akcji Kurierskiej,

— zdefiniowanie konfliktu (wojny hybrydowej) na potrzeby polskiego systemu bezpieczenstwa,
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Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Termin Uczestnicy szkolenia QOdpowiedzialny
Miejsce
1 2, 3 4 5 6
3. | T: Organizacja kwalifikacji wojskowej Instruktaz 15. marzec Sekretarz, pracownik zatrudniony na Starosta
Szpital Miejski stanowisku zwiazanym z obronnoscia
$w. Jana Pawta 11 W gminie
(W-id, P-3d)
4. | Szkolenie obronne: Wyktad 5 wrzesnia Sekretarz. kierownicy jednostek Wajt
T: Realizacja zadan obronnych w gminie Urzad Gminy organizacyjnych podlegtych
w stanie gotowosci obronnej panstwa czasu Sala narad i nadzorowanych przez Wojta Gminy,
kryzysu. kierownicy referatéw. samodzielni
T:7.2. — Zasady wprowadzania i tryb pracownicy, pracownik zatrudniony na
realizacji poszczegdlnych stopni alarmowych stanowisku zwiazanym z obronnoscia
w wojewddztwie, w gminie, obsada stalego dyzuru
T:7.5. — Stany gotowoséci obronnej panstwa. (W-1d. D-1¢, P-3d, SD)
T: 7.14. — Przygotowanie Gminy do
funkcjonowania w czasie kryzysu lub wojny.
5. | T: Zasady rozwinigcia Akcji Kurierskiej Instruktaz 05 wrzeénia Wajt, Sekretarz
Urzad Gminy zespot kierowania akcja kurierska,
Sala narad pracownik zatrudniony na stanowisku
zwigzanym z obronnoscia w gminie.
(W-1d, P-3d, KL, KW, K)
6 | T: Szkolenie obsady stalego dyzuru. Instruktaz 05 wrzesnia Wajt, Sekretarz
Zadania i jego obowiazki. Urzad Gminy pracownik zatrudniony na stanowisku
Sala narad zwiazanym z obronno$cig w gminie.

obsada stalego dyzuru
(W-1d, P-3d, SD)

_——
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Czes¢ III - Wytyczne organizacyjne

plan szkolenia obronnego uwzglednia przede wszystkim przedsigwzigcia szkoleniowe z zakresu obronnosci, réwniez podczas szkolen
bedzie uwzgledniona problematyka Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego, wedtug odrebnych planow;

za realizacje przedsigwzig¢ ujetych w Planie szkolenia bezposrednio odpowiada pracownik zatrudniony na stanowisku zZwigzanym
z obronnoscig w gminie;

terminy planowanych przedsigwzig¢ szkoleniowych zostaja przekazane Sckretarzowi Gminy, kierownikom referatéw Urzedu oraz
kierownikom jednostek organizacyjnych gminy;

w zajeciach uczestniczy kadra kierownicza Gminy Gronowo Elblaskie (W6jt, Sekretarz, Skarbnik) a zajecia prowadzi pracownik
zatrudniony na stanowisku zwigzanym z obronno$cia w gminie i opracowuje niezbedng dokumentacje szkoleniowa;

biezgcej oceny efektéw szkoleniowych dokonuje odpowiedzialny za szkolenie oraz prowadzacy szkolenie;

do aktualizacji (zmian) Planu szkolenia upowazniony jest pracownik zatrudniony na stanowisku zwigzanym z obronnoscig w gminie po
uzyskaniu akceptacji Wéjta Gminy i uzgodnieniu z Dyrektorem Wydzialu Bezpieczefistwa i Zarzadzania Kryzysowego Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewdédzkiego.
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I Referaty i samodzielne stanowiska Urzedu Gminy Gronowo Elblaskie:

Referat Finansowy,

Zespot ds. organizacyjnych,

Zespot ds. rozwoju gospodarczego,
Kierownik USC,

Samodzielne stanowisko ds. Obrony Cywilnej.

2. Jednostki organizacyjne Gminy Gronowo Elblaskie:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gronowie Elblgskim,
Zespot Szkol w Gronowie Elblaskim,

Zespot Szkot w Jegltowniku,

Biblioteka Publiczna Gminy Gronowo Elblgskie,

Filia Biblioteki Publicznej Gminy Gronowo Elblgskie w Jegtowniku.




Zatacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 6/0G/2019
Wéjta Gminy Gronowo Elblaskie
z dnia 17 stycznia 2019 roku

WYTYCZNE
Wéjta Gminy Gronowo Elblgskie

do realizacji zadan obronnych na terenie Gminy Gronowo Elblaskie w 2019 roku.

I. Ocena realizacji zadan w 2018 roku.

Gtowne zadania, jakie realizowano w zakresie spraw obronnych to:

— przeprowadzenie szkolenia obronnego zgodnie z opracowanym ,,planem
szkolenia obronnego Gminy Gronowo Elblaskie na 2018 roku”,

— aktualizowano Kkarty realizacji zadan do Planu Operacyjnego Funkcjonowania
Gminy Gronowo Elblgskie,

— opracowywano i na biezgco aktualizowano wszelka dokumentacje i plany
dotyczace spraw obroanych,

— przeszkolono pracownikéw urzedu gminy zajmujacych sie sprawami obronnymi
z zakresu zadan obronnych takich jak: akcja kurierska i staty dyzur,

— przeprowadzono kwalifikacje wojskowa mezczyzn rocznika 1999 i starszych,
ktorzy nie mieli uregulowanego stosunku do stuzby wojskowe;j,

— wykonywano okreslone prawem i wytycznymi informacje i sprawozdania.

Zadania te realizowane byly poprzez:
a) przeprowadzenie instruktazu dla obsady statego dyzuru Wdéjta Gminy Gronowo
Elblaskie,
a) przeprowadzenie instruktazu dla osob wchodzacych w sktad akcji kurierskiej na
terenie Gminy Gronowo Elblaskie, :
b) przeprowadzenie instruktazu dotyczacego procedury uruchomienia wydawania
tabletek jodowych dystrybucji preparatow jodowych,
¢) przeprowadzenie wykladu (instruktazu) w sprawie procedury wprowadzania i tryb
realizacji poszczegdlnycn stopni alarmowych oraz przygotowania gminy do
funkcjonowania w czasie kryzysu lub wojny,
d) uaktualnienie dokumentacji i wszystkich planéw dotyczacych spraw obronnych,
-e) przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej.

IL. Cel i zamiar dzialania.
Celem dziatania w zakresie spraw obronnych w 2019 roku jest:

1. Zgodno$¢ ustalen ujmowanych w planie szkolenia obronnego z programem szkolenia
obronnego na lata 2018-2020.

2. Poprzez zajecia realizowane w ramach ¢wiczenia powiatowego sprawdza¢ wypracowane
rozwigzania 1 ugruntowywa¢ nawyki kierowania sprawami obronnymi przez kadre
kierowniczg 1 zespoly zadaniowe we wspéldziataniu ze stuzbami, strazami oraz terenowymi
organami wojskowymi.

3. Kazdorazowo po przeprowadzonych zajeciach szkoleniowych (¢wiczeniach) dokonaé ich
oceny i opracowa¢ wnioski wynikajace z tej oceny. '




Zamiar dzialania:

_ dostosowanie zadan z zakresu spraw obronnych do obowigzujacych aktow
prawnych (ustaw, rozporzadzen, zarzadzen) oraz wytycznych,

— w ramach szkolenia podkre$la¢ praktyczng strong wykonywania poszczeg6lnych
zadan,

— zapewni¢ udzial w szkoleniu kadry kierowniczej oraz pracownikow

merytorycznych Urzedu Gminy oraz jednostek organizacyjnych gminy,

— dalsze doskonalenie stuzby statego dyzuru w przekazywaniu zadan operacyjnych,

_  doskonali¢ udziat w szkoleniu kadry kierowniczej Urzedu gminy oraz jednostek
organizacyjnych gminy.

I11. Najwazniejsze przedsigwzigcia w zakresie zadan obronnych:

a) przeprowadzenie szkolenia obronnego zgodnie z opracowanym ,planem szkolenia
obronnego Gminy Gronowo Elblaskie na 2019 1%

b) w zakresie zadan obronnych nadzér, wspdipraca z jednostkami organizacyjnymi
gminy,

¢) wspétpraca z przedstawicielami organow wojskowych ( WKU),

d) przeprowadzenie szkolenia z pracownikami,

e) biezace uaktualnianie dokumentacji dotyczacej spraw obronnych,

f) zorganizowanie i przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej,

g) biezace uaktualnianie dokumentacji dotyczacej spraw obronnych, w szczegOlnosci:
regulaminu organizacyjnego Gminy na czas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i wojny, planu przygotowania SK Gminy w ZMP oraz statego dyzuru,

h) aktualizacja w miarg potrzeb planu zamierzen obronnych i planu szkolenia obronnego,

i) biezace uaktualnianie bazy danych w zakresie HNS,

j) opracowanie/uaktualnienie Kart realizacji zadan operacyjnych wg nowego POFP .

W zakresie finansowania:
a) realizowanie wydatkéw finansowych zgodnie z limitami oraz planem finansowym
w spos6b celowy i oszczedny zgodnie z ustawg 0 finansach publicznych,
b) przydzielone dotacje nalezy wykorzysta¢ zgodnie z przeznaczeniem w sposéb
celowy i oszczedny z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektow,
c) sposéb przekazywania srodkOw finansowych:
» zapotrzebowanie na Srodki finansowe do zabezpieczenia szkolenia
planowanego w nastepnym roku nalezy zgtaszac do WBIZK Urzedu
Wojew6dzkiego pisemnie do 30 maja 2019 r.




