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Wójta Gminy Gronowo Elbląskie
w dnia 17 stycznia 2019 roku
  
w sprawie upoważnienia do załatwiania spraw
 
Na podstawie art. 31 oraz 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 roku poz. 994 ze zmianami) i art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku – Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z  2018 roku poz. 2096 ze zm.)  zarządzam co, następuje:
 
§ 1. Upoważniam Panią Izabelę Polek  inspektora w Referacie Finansowym  Urzędu Gminy w Gronowie Elbląskim do podpisywania wszelkiej korespondencji należącej do zakresu czynności z wyłączeniem decyzji administracyjnych i spraw zastrzeżonych do podpisu przez Wójta, a w szczególności do:
1) podpisywania protokołów, wezwań, zawiadomień, postanowień i innych pism urzędowych  związanych z prowadzonymi postępowaniami administracyjnymi 
i podatkowymi;
2) podpisywania oświadczeń wydanych na podstawie art. 7 ustawy z dnia 11 kwietnia 2003 roku o kształtowaniu ustroju rolnego;
3) podpisywania zaświadczeń o udzielonej pomocy de minimis dla rolników 
i przedsiębiorców;
4) wydawania i podpisywania zaświadczeń/poświadczeń w sprawie:
a) wielkości opodatkowanych nieruchomości gruntowych i budynków,
b) wielkości posiadanych użytków rolnych,
c) niezaleganiu w podatkach i opłatach lub stwierdzających stan zaległości,
5) wystawiania i podpisywania upomnień z tytułu opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi.;
6) wystawiania i podpisywania tytułów wykonawczych do Urzędów Skarbowych oraz  zawiadamiania o wycofaniu spłaconych tytułów wykonawczych  w sprawach z zakresu wykonywanych zadań;
7) sporządzanie i podpisywanie sprawozdań sporządzanych z realizowanych zadań;
8) podpisywania udzielanych informacji publicznej z zakresu swego działania;
9) poświadczania za zgodność z oryginałem odpisów dokumentów przedstawianych przez stronę na potrzeby prowadzonych postępowań;
10) potwierdzania zgodności z oryginałem kopii dokumentów znajdujących się w zbiorach urzędu.

§ 2. Cofam upoważnienie nadane w dniu 30 listopada 2016 roku.

§ 3. Upoważnienia określone w niniejszym zarządzeniu tracą moc w chwilą cofnięcia lub ustania stosunku pracy.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

