Druk Nr 80/17
UCHWAELA NR
RADY GMINY GRONOWO ELBLASKIE
z dnia 2017 roku

w sprawie zasad i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé¢ dla
nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach

Na podstawie art.42 ust. 61 7 pkt 21 art.91 d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(-t. Dz. U z 2017 r. poz. 1189 ze zmianami) oraz art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zmianami) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony
w art. 42 ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2016 poz. 1379 ze
zmianami) do wymiaru godzin okreslonych w ponizszej tabeli:

Lp. | Stanowisko kierownicze Tygodniowy
obowiazkowy
wymiar godzin

1 Dyrektor zespotu szkoét liczacego do 12 oddziatéw (wlacznie) 5

Dyrektor zespotu szkot liczacego 13 oddziatéw i wigcej 3

3 Zastepca dyrektora zespotu szko6t 9

§ 2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkole mozna przydzieli¢ godziny
ponadwymiarowe w wymiarze nie przekraczajacym 6 godzin tygodniowo chyba , ze z planéw nauczania
danego przedmiotu wynika potrzeba przydzielenia wiekszej liczby godzin.

§ 3. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska z tym, ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nast¢pujacego po miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi
zastepstwo.

§ 4. Uchyla si¢ uchwate XVII/190/2012 Rady Gminy Gronowo Elblaskie z dnia 24 maja 2012 roku
w sprawie zasad i rozmiaru znizek godzin dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach oraz zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych zmieniong uchwata Nr XIX/157/2016 z dnia
29 wrze$nia 2016 roku.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego, z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia
2017 roku.



UZASADNIENIE

Dyrektorowi 1 wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi pelnigcemu inne stanowisko
kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktéry obowigzki kierownicze petni w zastepstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ w zalezno$ci od wielkosci i typu szkoly oraz warunkow
pracy lub zwalnia si¢ ich od obowiazku realizacji zaj¢¢ (art. 42 ust. 6 Karty Nauczyciela).

Pensum jest to tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

Rada Gminy upowazniona jest do ustalania zasad i udzielania rozmiaru znizek oraz
przyznawania zwolnienia od obowiazku realizacji zaje¢ (art. 42 ust. 7 w zwiazku z art. 92d pkt
1 Karty Nauczyciela).

Dotychczasowe przepisy uzalezniaty znizke godzin dla dyrektoréw od ilosci szkét
wchodzacych w sktad zespotu. W zwigzku z wiaczeniem z dniem 1 wrzes$nia 2017 roku
gimnazjum do szkoty podstawowej w sklad obydwu zespoléw wchodzi¢ beda przedszkola i
szkoly podstawowe. Za zasadne uwazam, uzaleznienie wysokosci tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin dyrektorow od ilosci oddziatéw w zespole.

Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w Gronowie Elblgskim pismem znak ZO GE
076/1/2017 z dnia 30 lipca 2017 roku przychylit si¢ do propozycji przedstawionych w projekcie
uchwaty.

Biorac powyzsze pod uwage stwierdzam zasadno$¢ podjecia ww. uchwaty



