LA1dULLIK INL L

do Zarzadzenia Nr 1/2015

Wéjta Gminy Gronowo Elblaskie
z dnia 12 stycznia 2015 1.

WYTYCZNE
WOJTA GMINY GRONOWO ELBLASKIE - SZEFA OBRONY CYWILNEJ GMINY
do realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego oraz obrony cywilnej
na terenie Gminy Gronowo Elblaskie w 2015 roku.

I. CEL 1 ZAMIAR DZIALANIA W ROKU 2015.

1. Celem dzialania w 2015 r. jest:
1. W zakresie planowania cywilnego i szkolenia:

1) aktualizowanie dokumentacji planistycznej oraz dostosowanie jej do zmian wynikaja-
cych z zalecen wprowadzanych w zycie nowych aktéw prawnych.

2) koordynacja 1 zabezpieczenie organizacyjne szkolen realizowanych i nadzorowanych
przez Wojta Gminy z zakresu spraw obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.

2. W zakresie obrony cywilne;j:

1) doskonalenie obecnie obowiazujacych rozwiazan organizacyjno-prawnych w dziedzinie
obrony cywilnej, dostosowanie ich do aktualnych wyzwan i potrzeb w dziedzinie bez-
pieczefistwa, w tym ze szczegélnym uwzglednieniem zagadniefi zwiazanych z planowa-
niem, wykrywaniem zagrozen, ostrzeganiem i alarmowaniem,

2) dostosowaniem struktur formacji OC Gminy Gronowo Elblaskie do obowiazujacych
normatywoéw sprzetowych,

3) zidentyfikowanie dzialan w zakresie edukacji, w tym edukacji spoleczenstwa w ramach
powszechnej samoobrony.

3. W zakresie zarzadzania kryzysowego:

1) monitorowanie zdarzen, prowadzenie analiz i ocen zagrozen dla ludnosci,

2) doskonalenie systemu informowania o zdarzeniach kryzysowych.

4. W zakresie bezpieczenistwa publicznego: monitorowanie oraz analizowanie podejmowanych
dzialan na terenie gminy Gronowo Elblaskie w zakresie bezpieczenistwa publicznego.

2. Zamiarem dzialania w 2015 r. jest:
1. W zakresie planowania cywilnego i szkolenia:

1) aktualizacja planu zarzadzania kryzysowego gminy Gronowo Elblaskie, zgodnie
z cyklem planowania,

2) doskonalenie systemu procedur zarzadzania kryzysowego (zgodnie z zarzadzeniem
PRM Nr 74 z dnia 12 pazdziernika 2011 roku) w szczegdlno$ci moduléw wprowadzania
stopni alarmowych,

3) zabezpieczenie organizacyjne dzialalno$ci szkoleniowej realizowanej na szczeblu gminy
z zakresu zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej,

4) udziat w éwiczeniu epizodycznym z zakresu OC 1 ZK.

2. W zakresie obrony cywilnej:

1) wdrazanie ,,Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 3 marca 2014 roku
W sprawie normatywow w zakresie zaopatrywania organéw i formacji obrony cywilnej
w sprzet, Srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan obrony
cywilnej™,

2) doskonalenie istniejacego systemu wykrywania i alarmowania,

3) weryfikacja struktur formacji obrony cywilnej,

4) szerzenie wiedzy z zakresu powszechnej samoobrony poprzez umieszczanie na stronie
internetowej urzedu informacji dotyczacych komunikatéw ostrzegawczych i sygnalow
alarmowych oraz sposobu postepowania w przypadku ich wprowadzenia.

3. W zakresie zarzadzania kryzysowego:
1) realizacja postanowien zawartych w zarzadzeniach Wojewody Warminsko-
Mazurskiego z zakresu zarzadzania kryzysowego,




2) doskonalenie funkcjonowania struktur zarzadzania kryzysowego w gminie.
4. W zakresie bezpieczenstwa publicznego: zapewnienie bezpieczenstwa publicznego na
terenie Gminy Gronowo Elblaskie.

I1. NAJWAZNIEJSZE PRZEDSIEWZIECIA W ZAKRESIE:

1. Planowania cywilnego i szKolenia:

aktualizacja opracowanego planu zarzadzania kryzysowego,

aktualizacja zestawienia podmiotow o szczegélnym znaczeniu dla funkcjonowania
panstwa i gospodarki, ochrony zdrowia, zycia lub bezpieczenstwa obywateli,
zabezpieczenie biezace prac Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,
opracowywanie wnioskow o dotacjg na usuwanie klesk,

aktualizacja Planu Ochrony Przed Powodzia Gminy Gronowo Elblaskie,

aktualizacja planu ewakuacji Gminy Gronowo Elblaskie,

prowadzenie monitoringu hydrologiczno-meteorologicznego.

1)
2)

3)
4)
5)
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2. Obrony cywilnej:

1) aktualizacja gminnego planu obrony cywilnej,

2) dalsza integracja systemu wykrywania i alarmowania (SWA) w tym doskonalenie dzia-
lania Druzyny Wykrywania i Alarmowania (DWA) w czasie wojewodzkich, powiato-
wych i gminnych treningdw doskonalacych ogniwa systemu wykrywania i alarmowania
zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju,
systematyczne prowadzenie weryfikacji czonkéw formacji OC oraz sprawdzanie ich
gotowosci do realizacji zadan,
uwzglednienie w czasie realizacji ¢wiczen, treningéw oraz szkolenia formacji SWA OC
nastgpujacej tematyki:

3)

4)

2)
b)
0
d)

przeciwdziatanie i likwidacja skutkow klgsk zywiotowych oraz katastrof technicz-
nych,
przeciwdzialanie i likwidacja skutkow dzialan terrorystycznych i bioterrorystycz-
nych,
wykrywanie, prognozowanie i ocena skali oraz skutkow klesk zywiotowych i awarii
reaktorow jadrowych, takze awarii z uwolnieniem sig¢ materialow niebezpiecznych,
wdrazanie i stosowanie w przypadku uderzenn BMR procedur natowskich w zakresie
wykrywania, prognozowania, formatowania i przekazywania oraz wymiany infor-
macji,
wykorzystanie regionalnych rozglosni radiowych, telewizyjnych, sieci kablowych,
systemow alarmowych miast do wprowadzania i przekazywania gminnych procedur
informowania, ostrzegania i alarmowania o zagrozeniach,
przeprowadzenie treningu WSWSIiA w zakresic alarmowania ludnosci (wlaczenic
syren alarmowych w dniach: 01 sierpnia o godz. 17.00 i 01 wrzesnia o godz.
12.00).
ochrona ludnoéci i obrona cywilna w systemie obronnosci panstwa,
zadania i kompetencje organéw administracji samorzadowej, stuzb, inspekcji, stra-
zy w zakresie ochrony ludnosci, obrony cywilnej i ochrony zabytkow kultury,
wybrane zagadnienia z zarzadzania w sytuacjach kryzysowych,
miedzynarodowe prawo humanitarne w aspektach dotyczacych ochrony ludnosci
i obrony cywilnej oraz ochrony zabytkéw kultury,
formacje obrony cywilnej — zadania, sposéb organizacji, wyposazenie, zasady
osiagania gotowosci do dzialania,
psychologiczne aspekty sytuacji kryzysowych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
udzielania pomocy psychologicznej osobom poszkodowanym oraz ratownikom,



m) reklamowanie oséb funkcyjnych, nadawanie przydzialéw organizacyjno - mobili-
zacyjnych oraz §wiadczen na rzecz OC,

n) wybrane zagadnienia z zakresu powszechnej samoobrony ludnosci z uwzglednie-
niem problematyki potencjalnych zagrozen (lokalnych), zapobiegania, reagowania
na zagrozenia oraz pomocy wzajemnej,

0) zadania organizacji pozarzadowych w systemie ochrony ludnosci i obrony cywil-
nej,

p) zasady ewakuacji ludnoSci, zwierzat i mienia na wypadek masowego zagrozenia;

5) systematyczne realizowanie kalendarzowego planu dziatania na 2015 rok,

6) podejmowanie dzialan zmierzajacych do pozyskania $rodkéw finansowych na
potrzeby OC z budzetu samorzadu,

7) wyposazanie terenowych formacji OC w sprzet 1 materialy,

8) wlasciwe gospodarowanie posiadanym i uzyczanym sprzetem obrony cywilnej samo-
rzadu,

9) realizowanie zapisow § 3, 4, 5, 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z 25 czerwca 2002
roku w sprawie szczegolowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, sze-
fow obrony cywilnej wojewddztw, powiatéw i gmin (Dz. U. Nr 96 poz. 850) dotycza-
cych:

a) ustalenia zaktadow pracy i instytucji przewidzianych do realizacji zadan OC,

b) ustalenia zadan dla wyzej wymienionych,

c) skladanie informacji o realizacji zadan.

12) przeprowadzenie inwentaryzacji posiadanych zasobow materialowych 1 sprzetowych

obrony cywilnej z uwzglednieniem ,,Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju
z dnia 3 marca 2014 roku w sprawie normatywow, w zakresie zaopatrywania organéw
1 formacji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do
wykonywania zadan obrony cywilnej”. Sprzet przestarzaly i nieprzydatny wycofywac
zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

10) utrzymanie sprzetu obrony cywilnej w pelnej sprawnosci technicznej poprzez

prowadzenie konserwacji, napraw, remontéw i legalizacji,

11) szef obrony cywilnej gminy do dnia 31 stycznia 2015 roku sklada do Starostwa

Powiatowego w Elblagu sprawozdanie z realizacji szkolen przeprowadzonych na
szczeblu terenowym FOC w ramach oceny stanu obrony cywilne;j,

12) szef obrony cywilnej gminy do dnia 02 styeznia 2015 roku sklada do Starostwa

Powiatowego w Elblagu harmonogram szkolen podstawowych na rok 2015
organizowanych na szczeblu gminy.

3. Zarzadzania kryzysowego:

1) organizacja pracy i posiedzen Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego oraz
wspomaganie realizacji funkcji Wéjta Gminy Gronowo Elblaskie, jako przewodni-
czacego Gminnego Zespohu Zarzadzania Kryzysowego,

2) udziat w treningu decyzyjnym z zakresu spraw OC i ZK,

3) przeprowadzenie wewnetrznych specjalistycznych szkolen doskonalacych przezna-
czonych dla wytypowanych pracownikéw Gminy peliacych calodobowe dyzury
w Nieetatowym Gminnym Centrum Zarzadzania Kryzysowego,

4) aktualizacja opracowanego planu zarzadzania kryzysowego gminy Gronowo Elbla-
skie, zgodnie z cyklem planowania,

5) doskonalenie, poprzez udzial w treningu decyzyjnym procedur dziatania i wspéldzia-
fania wszystkich podmiotow ratowniczych zawodowych i spotecznych,

6) doskonalenie istniejacego systemu monitorowania zagrozen, a w miare mozliwosci
1 potrzeb poszerzanie go o nowe elementy strukturalne,




7) ciagle analizowanie zagrozen pod wzgledem ryzyka ich wystepowania oraz skutk6w
ich ewentualnego wystapienia dla ludnosci i sSrodowiska naturalnego, a takze mozli-
wosci podleglych sil i §rodkéw ratowniczych,

8) rozwijanie na miare posiadanych mozliwosci, systemu lacznosci na potrzeby zarza-
dzania w sytuacjach kryzysowych,

9) aktualizowanie 1 rozbudowywanie bazy danych na potrzeby zarzadzania w sytuacjach
kryzysowych,

10) doskonalenie systemu ochrony przed powodzia, ze szczegdlnym uwzglednieniem:

a) aktualizacji planu operacyjnego ochrony przed powodzia,

b) prowadzenia gier decyzyjnych, ¢wiczen i treningdéw radiowych ze shuzbami za-
angazowanymi w ochrong przeciwpowodziowa,

¢) uzupelniania juz istniejacych zapaséw w magazynach przeciwpowodziowych,

11) utrzymanie acznosci radiowej z podmiotami funkcjonujacymi w systemie zarzadza-
nia kryzysowego — z powiatem.

4. Bezpieczenstwa publicznego:
1) prowadzenie koordynacji dziatan, monitoringu, analiz i sprawozdawczosci w celu
poprawy bezpieczenstwa publicznego na terenie gminy Gronowo Elblaskie,
2) podejmowanie inicjatyw na rzecz poprawy bezpieczenstwa publicznego na terenie
gminy Gronowo Elblaskie.

5. Dzialania i pracy sieci radiowej:
Celem jej dzialania jest zapewnienie lacznosci pomiedzy wszystkimi podmiotami sieci
w sytuacjach wystapienia zagrozen dla zycia i zdrowia 0os6b przebywajacych na terenie gminy,
a w szczegolnosci w przypadku braku lacznosci telefonii stacjonarnej, komorkowej 1 poczty
clcktroniczne;.
Wykorzystywana jest zarowno dla potrzeb zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej,
a takze na potrzeby funkcjonowania Stalego Dyzuru.

1) abonenci sieci radiowej:
a) sie¢ przeciwpowodziowa;
— ZZMiUW Elblag i Braniewo;
— administracja rzadowa i samorzadowa wojewddztwa;
— abonenci sieci koordynacji ratownictwa — czgstotliwos¢ zapasowa;
b) sieé zarzadzania Wojewody;
— administracja rzadowa i samorzadowa wojewodztwa;
— Wojewddzka Inspekcja Transportu Drogowego,
— Mazurskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe;
— Marszalek Wojewddztwa warminsko-Mazurskiego;
— Lekarz Koordynator Ratownictwa Medycznego;
—  Wojewddzkie Centrum Powiadamiania Ratunkowego;
—  Wojewodzki Sztab Wojskowy;
— Straze Miejskie i Gminne:
System ,,TAXI-OKO™;
c) sieci powiatowe (W tym Olsztyn i m. Elblag);
d) sieci koordynacji ratownictwa;
— administracja rzadowa i samorzadowa wojewodztwa.

Nowych abonentéw, nowy sprzet, zaprogramowanie czestotliwosci, zmiany lokalizacji
lub parametréw stacji nalezy zglaszaé do Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania



Kryzysowego Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewé6dzkiego w Olsztynie celem uzyskania
zezwolenia.

2) nazwy 1 kryptonimy korespondentéw radiowych — indeksy NW:
Stacja gltowna Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego NW 201-00, pozostate stacje UW
201-01- 249-99

Powiaty oS$cienne:
Powiat braniewski 410-00 - 419-99

Powiat lidzbarski 480-00 — 489-99
Powiat ostrodzki 530-00 — 539-99
Elblag miasto 340-00 — 349-99
Powiat elblaski 350-00 — 359-99

—  Gm. Elblag 351-00
—  Gm. Godkowo 351-50
—  Gm. Gronowo Elblaskie 352-00
—  MiG Mtlynary 353-50
—  MiG Tolkmicko 355-00
—  Gmina Markusy 352-50
—  Gmina Rychliki 354-50
—  Gmina Milejewo 353-00
—  MiG Pastek 354-00

We wszystkich sieciach radiowych na terenie wojewédztwa dla stacji administracji rzadowej
i samorzadowej obowigzuja powyzsze kryptonimy wywolawcze. Utworzono réwniez rezerwe
dla kazdej jednostki administracji rzadowej i samorzadowej.

3) wykaz kanaléw zaprogramowanych na stacjach radiotelefonicznych pracuj acych
w Urzedach administracji rzadowej i samorzadowe;:

— przeciwpowodziowy — BW 16

— zarzadzania kryzysowego Wojewody — BW 46,
wspoldzialania — AWS52, BW 52,

— koordynacji ratownictwa — BW 56 (powiat elblaski i braniewski) i BW 48
pozostale powiaty wojewodztwa.

Parametry techniczne niezbedne do zaprogramowania radiotelefonéw przez firmy zewne¢trz-
ne, s3 udostepniane kazdorazowo na prosbe abonenta sieci.

4) zasady pracy w sieci radiowej Wojewody Warmifisko-M azurskiego.

Nawiazywanie korespondencji radiowej nastepuje zawsze na kanale Wojewody —
wywotawczym. Wszystkie stacje radiotelefoniczne urzedéw administracji rzadowej i
samorzadowej powinny by¢ wiaczone w godzinach pracy urzedéw na kanale Wojewody
(kanat II). Zamiana kanatu nastepuje na polecenie stacji nadrzednej — wojewodzkiej lub
powiatowej. Po za konczeniu rozmowy abonenci zawsze wracajg na kanal Wojewody.

Wywotan w sieci radiowej Wojewody nalezy dokonywaé powoli i wyraznie podajac
kryptonim abonenta wywolywanego, a nastepnie kryptonim abonenta wywotujacego.
Komunikaty powinny by¢ krétkie i w treéci zawieraé najwazniejsze informacie.

Sprawdzanie laczno$ci dokonywane bedzie przez Starostwo w dni robocze
w godzinach funkcjonowania samorzadéw. Stacja géwna W-M UW dokonuje
cotygodniowego sprawdzenia lacznosci z powiatowymi staciami abonenckimi na kanale
Wojewody w kazda $rode o godz. 8.00-9.00, oraz wyrywkowo z kazdym abonentem sieci




w dowolnym czasie w godzinach pracy wywolywanego abonenta. Wszelkie usterki
i nieprawidlowosci w pracy stacji powinny by¢ zglaszane do Starostwa Powiatowego
w Elblagu. Starostwo prowadzi sprawozdania ze stanu faczno$ci w formie elektronicznej
lub pisemnej i przechowuje przez okres roku od daty sprawdzenia tacznosci i udostgpnia
do wgladu organom kontrolujacym oraz na kazda prosbe Kierownika Wojewodzkiego
Centrum Zarzadzania Kryzysowego lub pracownika merytorycznego ds. Iacznosci
w WBiZK.

5) wyposazenie i parametry sprzetu radiotelefonicznego wykorzystywanego w sieci
radiowej Wojewody Warminsko-Mazurskiego.

W sklad sieci radiowych na terenie wojew6dztwa wchodza trzy stacje przekazniko-
we wyposazone w przemienniki czestotliwosci, 21 stacji powiatowych (w tym m. Olsztyn
i m. Elblag), 114 stacji miejskich i gminnych oraz radiotelefony nasobne bedlce na wypo-
sazeniu jednostek samorzadu terytorialnego. Wszystkie radiotelefony pozostatych abonen-
toéw sieci powinny mieé¢ zaprogramowany przynajmniej kanal Wojewody. Caly sprzet
uzywany do nawiazywania lacznosci (radiotelefony, anteny, zasilacze i akcesoria) musi
posiada¢ wymagane prawem atesty i pozwolenia na uzytkowanie. Dopuszcza sig progra-
mowanie innych czestotliwosci po uzyskaniu zgody od ich dysponenta. Radiotelefony
i anteny musza pracowa¢ w paSmie 148 MHz.

Zakup sprzetu, programowanie radiotelefonéw, instalacjg i serwis pogwarancyjny
zapewnia we wlasnym zakresie abonent sieci. Dyrektor WBiZK wspiera w miarg posiada-
nych zasobéw ludzkich i $rodkéw finansowych programowanie radiotelefonow, zakup
urzadzefi, anten i akcesoriow niezbednych do pracy w sieci radiowej wojewodztwa 1 po-
wiatu.

6. Finansowania przedsigwzigc¢.

1) przydzielone dotacje nalezy wykorzysta¢ zgodnie z przeznaczeniem w sposob celowy
i oszczedny z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektow z danych nakla-
déw zgodnie z:

o ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (. Dz. U. 2013 poz. 330
z pézn. zm.).

e ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. 22013 1.,
poz. 885 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168 z p6zn. zm.),

e ustawq z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tj Dz. U.
z 2013 r. poz. 168 z p6zn. zm.),

2) spos6b planowania i przekazywania srodkow finansowych:

a) w zwiazku z opracowywaniem Harmonogramu Realizacji Wydatkéw Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego na 2015 r., po podpisaniu ustawy
budzetowej, w terminie okreslonym przez Ministerstwo FinansOw nalezy przy-
gotowa¢ plan wydatkéw proponowanych do sfinansowania w poszczegolnych
miesiacach,

b) zapotrzebowanie na $rodki finansowe nalezy zghasza¢, skladajac pisemny wnio-
sek w Wydziale Bezpieczefistwa i Zarzadzania Kryzysowego do dnia 5-go kaz-
dego miesiaca na miesiac nastepny (np. planujac wydatek w czerwcu, srodki fi-
nansowe nalezy zapotrzebowac do 5-go maja).

3) termin wykorzystania Srodkow finansowych nie moze by¢ dhuzszy niz do dnia 31
grudnia 2015 roku.

4) wykorzystanie $rodkéw finansowych nastepuje poprzez zaplatg za zrealizowane za-
dania, na ktore zostaly przyznane.



5) niewykorzystanie $rodkow finansowych przeznaczonych na dotacje celowe oraz na
realizacje wydatkéw o charakterze refundacji nalezy zglaszaé niezwlocznie w mo-
mencie zaistnienia przyczyny, informujac Wojewode stosownym pismem w tej
sprawie, z uzasadnieniem przyczyn niewykorzystania przyznanych srodkéw finan-
sowych,

6) niewykorzystanie przyznanych srodkéw finansowych nie zwalnia z obowiazku wy-
konania natozonych zadan,

7) zmiany kwot dotacji celowych na zadania zlecone jednostkom samorzadu terytorial-
nego moga nastgpowaé w terminie do dnia 15 listopada 2015 roku, a zmiany kwot
dotacji na dofinansowanie zadan wlasnych jednostek samorzadu terytorialnego - do
dnia 30 listopada 2015 roku,

8) dotacje udzielone z budzetu panstwa w czesci niewykorzystanej do konca roku
2014, podlegaja zwrotowi do budzetu panstwa w terminie do dnia 31 stycznia 2015
roku,

9) kwota dotacji na dofinansowanie zadan wiasnych biezacych i inwestycyjnych nie
moze stanowi¢ wigcej niz 80% kosztoéw realizacji zadania, chyba ze odrebne ustawy
stanowig inaczej,

10) dotacje udzielone z budzetu panstwa wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,
pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci, podlegaja zwrotowi do budzetu
panstwa wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych,
w ciggu 15 dni od daty stwierdzenia okolicznosci wykorzystania niezgodnie z prze-
znaczeniem lub pobrania w nadmiernej wysokosci,

11) refundacja wydatkow poniesionych na cele szkoleniowe, nastapi na podstawie do-
wodow ksiegowych (nota ksiggowa, faktura VAT, rachunek), ktére wraz z kseroko-
piami dowodéw pierwotnych (opisanych pod wzgledem merytorycznym, formalnym
i rachunkowym, ze wskazaniem klasyfikacji budzetowej, trybu zamoéwien publicz-
nych i kodu wydatkow strukturalnych, potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem),
przedkladane beda Wojewodzie tytutem rozliczenia poniesionych kosztéw w ciggu
14 dni od daty zakonczenia przedsiewziecia,

12) przydzielone dotacje na przeprowadzenie éwiczen formacji obrony cywilnej moga

by¢ wydatkowane na:

a) zakup niezbednych materiatéw i wyposazenia do przeprowadzenia ¢wiczenia,

b) przygotowanie urzadzen specjalnych do celow éwiczenia,

¢) przejazdy formacji obrony cywilnej,

d) positki dla formacji obrony cywilnej,

€) przygotowanie odpowiednich pomieszczen i miejsc do éwiczenia,

f) zwrot utraconego wynagrodzenia dla cztonkéw formacji obrony cywilnej za czas
éwiczenia.

13) rozliczenie dotacji celowej polega na sporzadzeniu sprawozdania z udzielonych do-

tacji, ktore powinno zawieraé:
a) zestawienie wykorzystanych $rodkéw w ukladzie: Nr dowodu ksiegowego,
przedmiot zakupu, wartosé,
b) kserokopi¢ dowodéw dokonania zakupu (faktura) opisane pod wzgledem
merytorycznym, finansowo-rachunkowym, potwierdzone za zgodnosé
z oryginatem,
14) sprawozdanie nalezy kierowa¢ do Wydziahn Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kry-
zysowego W-M UW w Olsztynie,
15) dotacje biezace (na szkolenia, ¢wiczenia) przekazywane bedg na poczatku miesia-
ca wskazanego wczesniej w pisemnym wniosku przez jednostke samorzadu teryto-
rialnego, po otrzymaniu $rodkéw finansowych z Ministerstwa Finansow.




6. Zadania dla OC Gminy Gronowo Elblaskie:
1. W zakresie obrony cywilnej:
1) uaktualnienie dokumentacji do realizacji zadan OC,
2) przeprowadzenie szkolenia pracownikéw w zakresie zadan obrony cywilnej,
2. W zakresie zarzadzania kryzysowego:
1) zglaszanie zmian gminnego planu zarzadzania kryzysowego zgodnie z posiada-
nymi kompetencjami w pierwszym kwartale roku lub po istotnym zdarzeniu,
2) doskonalenie procedur systemu zarzadzania kryzysowego, zgodnie z ustaleniami
zawartymi w zarzadzeniu PRM Nr 74 z dnia 12 pazdziernika 2011 roku.

7. Zadania dla wéjta w zakresie bezpieczenstwa publicznego:

1) zintensyfikowanie dziatan skuz'zccych odpowiedniemu zabezpieczeniu organjzowa—
nych imprez masowych oraz zapewnienie informowania Wojewody o orgamzowa—
nych przedsigwzigciach na terenie gminy, zgodnie z oboquujqcyml przepisami.

2) wzmocnienie nadzoru nad podlegly straza gminng, a takze zapewnienie
funkcjonowania zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w szczeg6lnosci poprzez
aktualizowanie dokumentow regulujacych dzialanie strazy gminne;j.
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