UCHWAZEA Nr X[227/91..
Rady Gminy w Gronowie Elblgskim
z dnia J18.8rudnpia, 1997, reku....

W sprawie wprowadzenia zasad wspdlpracy pomiedzy samorzgdowymi
wiadzami Gminy Gronowo Elblgskie a organizacjaml pozarzgdowymi

W zakresie wykonywania zadah na rzecz Gminy Gronowo Elblagskie

Na podstawie art. 7 ust. 1, art. 9 ust. 1 oraz art. 18 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie terytorialnym
(Dz.U. z 1996 roku Nr 13, poz. 74 z pbiniejszymi zmianami)

uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1.

=
=

Wprowadza sie zasady wspdipracy pomiedzy samorzgdowyml wiadzam

=

Gminy Gronowo Elblgskie a organizacjami pozarzgdowymli w zakres
wykonywania zadaf na rzecz zaspokajania zbiorowych potrzeb

wspblnoty lokalnej stanowiagce zalgcznik nr 1 do niniejszej

uchwaiy.
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ZASADY WSPOZPRACY POMIEDZY SAMORZADOWYMI
WLADZAMI GMINY GRONOWO ELBLASKIE

A ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI W ZAKRESIE
WYKONYWANIA ZADAR NA RZECZ GMINY GRONOWO ELBLASKIE

s

iatanie wtadz samorzgdowych wyrazone jest wolg stworzenia
systemu zintegrowanych dziataf w gminie w celu peiniejszezo
zaspakajania wystepujgcych potrzeb spotecznych.

Zasady wspdipracy i wspdtdziatania mo 23 obejmowal realizacje
zadad w nastepujacych dziedzinach:

= kultura fizyczna, rekreacja, turystyka,

- kultura i sztuka,

- o8wiata i wychowanie

- ekologia i ochrona Srodowiska,

- ochrona zdrowia, rehabili

- pomoe spoitsczna.

OkreSlenie podmiotu wspbipracy

1. Zasady wspdipracy okresl ajg warunki finansowania
organizacji pozarzgdowych z budzetu Gminy Gronowo
Zlblgskie na realizacje zadaf wspdlnych bgdz zlec ch.,
Podstawowym kryterium decydujgcym o otrzymaniu Srodkdw
budzetowych jest dziaZanie na rzecz gminy w celu

iniejszego zaspakajania wystepujgeych potrzeb spotecznych.
2. O udziaz w realizac ji zadaf mogg ubiegal sie organizac je

posiadajgce jeden z ponizej wymienionych statusdw prawnych:

o
i

undac je lub ich oddziaty terenowse,
- stowarzyszenia lub ich ocddzialy terenowe,
- rady rodzicdw przy szkotach,
= grupy nieformalne - pod warunkiem uzyskania patronatu
nad dziatalnoScig ze strony instytueji - organizacji
posiadajgcych osobowddé prawng,
5. Organizacja ubiegajgeca sie o realizacje zadania i
sfinansowanie ze §rodkdw budzetowych winna speini
nastgpujace warunki:
- wyznaczyl osobe cdpowiedzialng za reallzach 57 rozliczenie
zadania,




- posiadaé konto bankowe (wiasne lub je§li nie posiada

osobowo§ci prawnej - udostepnione).

III. Formy wspdipracy

Iv.

‘I'

Rozrbznia si¢ nastgpujgce formy wspbipracy i wsparcia:

a/ udzielenie pomocy finansowej na realizacjg ckre§lonych
przedsiewzigd (zadad),

o/ przydziat lokalu na warunkach preferencyjnych.
Organizacje pozarzgdowe mogg ubiegalé sie¢ o przyznanie
lokalu na dziatalno$é statutowg, pod warunkiem
wykorzystania ich na dziatalno§é programowg. Nie ma
mozliwoSci uzytkowania ich wytgcznie jako biur.

0 przydziat lokalu ubiegal sig¢ mogg jedynie organizacje

posiadajgce osobowoSt prawng.

¢/ udostgpnienie lokali na spotkania (konferencje, szkolenis,

imprezy okolicznoSciowe).
Organizacja korzystajaca z lokalu stanowiacego
wiasno3é komunalng, ponosi peing odpowiedzialno$se
za stan obiektu (lokalu) w okresie jego uzytkowania.
Srodki przyznane organizacji pozarzgdowej na realizacjg
zadania nie mogg by¢ wykorzystane na:
- budowe, zakup budynkdw i gruntdw,
- dziatalno§é gospodarczg,
- pokrycie kosztdw utrzymania biura,

Z
- dziatalno§& polityczng i religijng.

Zasady zlecania zadaA na rzecz gminy Gronowo Elblgskie

organizacjom pozarzgdowym

1

Oferte realizacji zadania mogg ztozyé zardwno Zarzgd
Gminy organizacji pozarzgdowej jak i organizacja
pozarzgdowa Zarzagdowl Gminy.

Organizacja pozarzadowa przyjmujgc ofertg Zarzgdu Gminy
lub wystepujac z wiasng ofertg realizacji zadania,
sktada wniosek o realizacjg¢ zadania.

Wniosek powinien by¢ podpisany przez dwie osoby
upowaznione do sktadania ofwiadezefi woli w imieniu
organizacji pozarzgdowej.

Wniosek powinien zawieral w szczegdlnoSci:

a/ opis programu, ktdry ma byl realizowany wraz z

kalkulac jg przewidywanych kosztdw realizaeji zadani

(preliminarz),

(=
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b/ termin i miejsce realizacji zadania,
¢/ informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i1 kadrowych,
d/ dokumenty okreSlajgce osobowoSC prawng - aktualny odpis
z rejestru i statut.
W przypadku grup nieformalnych zobowigzanie wspdipracy
ze strony instytucji udzielanej na rzecz programu swojej
osobowo§ci prawnej i dokumenty okre$lajgce osobowo8d
prawng tej organizacji.
Wnioski kierowane winny by¢é do Zarzgdu Gminy Gronowo Elblgskie.
Zarzad Gminy po zasiegnieciu pozytywnej opinii Komisji Budzetu
i Rozwoju Gospocdarczego dokonuje wyboru najkorzystniejsze]j
oferty realizacji zadania. W przypadku negatywnej opinii
komig ji decyzje podejmuje Rada Gminy.
Przy rozpatrywaniu wniosku o realizacjg zadania uwzglgdnia sig:
a/ znaczenie zadania dla realizacji celdw i zadah samorzadu,
b/ koszty programu,
¢/ perspektywy kontynuacji programu,
d/ dotychczasowa wspdipraca z samorzgdem,
e/ rzetelno8é i wiarygodno§é organizacji (dotychczasowe dokonanisa,
sukecesy),
f/ wykonanie imprez zatwierdzonych przez Rade¢ Gminy.
Termin skladania wnioskdw.
Wnioski winny byé zlozone najpdZniej do 31 stycznia kazdego roku.
Decyz je o przyznaniu w danym roku pomocy finansowe] Zarzgd Gminy
pode jmuje do kofica marca kazdego roku.
W przypadku stwierdzenia uchybiefd formalnoprawnych lub innych
wad wniosku Przewodniczgcy Zarzadu wzywa organizacje do ich .
usuniecia w terminie 10 dni. Wniosek nie poprawiony ( nie
uzupeiniony) nie bedzie rozpatrywany.
Warunkiem zlecenia przez organ samorzgdu - zwanego dalej
zleceniodawcg okreSlonego zadania oraz przekazanie §rodkdw
finansowych na jego realizacje jest zawarcie pisemnej umowy
z organizacjg zwang dale] zleceniobiorcsy.
Umowa powinna zawierag:
a/ oznaczenie stron umowy,
b/ szczegdiowy zakres rzeczowy realizowanego zadania, termin
i miejsce jego realizacji,
c/ okreSlenie czasu na jaki umowa zostata zawarta,
d/ wzory dokumentacji umozliwiajgcej ocene Pealizgcji zada




- kwartalne sprawozdania merytoryczne i finansowe z
realizacji zadania, sprawozdanie koAcowe.

e/ zobowigzanie zleceniobiorcy do poddania si¢ kontroli
przeprowadzonej przez zleceniodawece lub osobg przez niego
upowazniong W zakresie objetym umowsg,

f/ okreSlenie wysoko.ci Srodkdw finansowych jakie zleceniodawca
przekaze zleceniobiorcy z tytutu realizacji umowy oraz termin
jej przekazania,

g/ okreSlenie przeznaczenia przychoddw uzyskanych z realizacji
zadania,

h/ ustalenie zasad rozliczed z realizacji zadania,

i/ warunki wypowiedzenia umowy,

j/ sankcje z tytulu niewtaSciwego wykonania zleconego zadania
lub niewtaSciwego wykorzystania otrzymanych Srodkdw na
cele inne niz okreSlone w umowie.

11. Umowg zawiera sie¢ na czas oznaczony, nie diuzej niz na okres
jednego roku budizetowego.

12. Zleceniobiorca nie moze wykorzystal Srodkdw uzyskanych na podstawie
umowy na cele inne niz okreSlone w jej trefei.

W przYpadku nie wykonania zadaf okreSlonych w umowie, przekazane

Srodki podlegajg zwrotowi w cze§ci proporc jonalnej do stopnia

ich nie zreAlizowania wraz z ustawowymi odsetkami naliczonymi

od dnia przekazania ich na rachunek realizatora zadanisa.

13. Zleceniobiorca otrzymujgc Srodki od samorzgdu na realizacje
zadania, dysponuje Srodkami publicznymi, co zobowigzuje go do:
= prowadzenia wyodrebnione j ewidencji ksiegowej otrzymanych
§rodkdw zgodnie z obowigzujzcymi przepisami w tym zakresie,

- stosowanie procedur ustawy o zamdwieniach publicznych,

- sktadanie kwartalnych sprawozdah merytorycznych i finansowych
oraz catkowitego rozliczenia zadania w terminie 30 dni od
dnia jego zakoficzenia wraz ze zbiorczym zestawieniem rachunkdw
(faktur) i dotaczonymi kopiami rachunkdw (faktur), ktdre
winny by¢ potwierdzone za zgodnodé z oryginatami dokumentu-
Jacymi wydatki.

14. Zleceniodawca Jest zobowigzany do prowadzenia nadzoru w

zakresie wykonywania treSci umowy oraz do dokonywania

okresowej oceny realizacji zadania.

3

Kontrole w zakresie merytorycznego i formalnego wykonania




zadania przeprowadza osoba upowazniona przez zleceniodawce,
kontrole w zakresie gospodarki Tinansowej przeprowadza
Skrbnik Gminy bgdZ upowazniony pracownik pionu ksiegowego
Urzgdu Gminy w Gronowie Elblaskim.
15. Na podstawie informac ji sporzadzonych PO przeprowadzonych
kontrolach zleceniodawca przekazuje zleceniobiorey wnioski
1 zalecenia zmierzajzce do usunigeia stwierdzonych niepra-
widiowoSci wraz z okrefleniem czasu w jakim winny by& dokonane.
16. Umowa wygasa w terminie okreSlonym w umowie bgdz moze byl
rozwigzana ze skutfiienm natychmiastowym w wypadku nienalezytego

jej wykonania.

V. Postanowienia kocficowe

Niniejsze unormowania zasad wspdipracy majg stuzyé zardwno
organizacjom pozarzgdowym jak i samorzgdowl w celu lepszego
rozpoznania potrzeb lokalnych oraz wykorzystania potencjaiu
wynikajgcego z inicjatywy spoieczefistwa.

Zasady wspdlpracy majg charakter otwarty i mogg ulegaé

zmianom (mocg podjgtych uchwal Rady Gminy) wraz ze zmiang
warunkdw zewngtrznych wigzgcych sig¢ szczegblnie z wprowadzeniem
nowych rozwigzafl prawnych, a taksze zmieniajgcej sig sytuacji

finansowej gminy.




UZASADNTIENTIE

Gidwnym zadaniem Gminy jest zaspakajanie potrzeb zbiorowych ==
wspblnoty lokalnej.

Realizujgc ten zasadniczy cel gmina wykonuje zadania wiasne

i zlecone od administracji rzgdowej. W celu ich realizacji

gmina wyposazona zostala w potrzebne kompetenc je a takze
osobowo§é prawng, co pozwala jej zawieral umowy, rodzgce

skutki cywilno - prawne.

Wykonywanie swych zadaf gmina dokonywal moze takze za pomocsg
wyspecjalizowanych w danym zakresie instytucji, w tym organizacji
pozarzgdowych. Wspdlne dziatanis tych organizacji i wtadz
lokalnych majg wpiywaé na lepsze ksztaltowanie polityki

lokalnej i Swiadczonych ustug, ktdre bgadg zgodne z rzeczywistymi
potrzebami spotecznymi.




