UCHWAGELA N L1/183/37

Rady Gminy w Gronowie Elblgskim
27 lutego 1887 roku
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zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Gronowo

Elblgskie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie terytorialnym (jednolity tekst Dz.U. z 1996 roku

Nr 13, poz. T4 z pdiniejszymi zmianami) uchwala sieg, co nastepuje:
§ 1'

W Statucie Gminy Gronowo Elblgskie stanowigcym zatgcznik do
uchwaty Nr I/108/$5 Rady Gminyw Gronowie Elblaskim z dnia 15
lutego 1995 roku w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Gronowo Elblgskie
zmienionej uchwatg Nr III/120/96 z dnia 25 kwietnia 1995 roku,
uchwatg nr XI/179/956 z dnia 30 grudnia 1996 roku oraz uchwaig Nr
I/179/97 z énia 30 stycznia 1997 roku wprowadza sig nastgpujace
zmiany:
1. w § 18 dodaje sig ust. 4, ktdry brzmi:
14+ Szczegbtowe zasady, tryb pracy Zarzgdu oraz podziat kompe=
tencji pomiedzy cztonkdw Zarzgdu okreSla regulamin Zarzgdu
stanowigcy zalgcznik Nr 5 do Statutu.”
2, w § 19 skreSla sie ust. 3%, U4, 5, 6, 7, 8,
§ 2.
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem

w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa




Zatgcznik nr 5 do Statutu

Gminy Gronowo Elblgskie
REGULAMIN ZARZADU GMINY

I. Postanowienia ogdlne
§ 1.

1. Zarzad Gminy zwany dalej Zarzgdem jest organem wykonawczym
Gminy.
2. W sktad Zarzadu wchodzg Wojt - jako Przewodniczgcy Zarzadu,
jego Zastspca oraz czlonkowie Zarzgdu w liczbie trzech -
. - e s __# o . 4 MR Y
wybieranych przez Radg Gminy spoSrod swolcn CZIONKOW.
%3, W8jt i jego Zastepca moga by wybierani spoza Rady.

4., Czlonkostwa w Zarzadzie nie mozna Zgczylé z zatrudnienienm

ped

w administracji rzadowej.
5. Cztonek Zarzadu nie moze byé jednoczeSnie czionkiem Komisji

Rewizyjnej.

II. Zadania Zarzgdu

§ 2.

1. Zarzad wykonuje uchwaly Rady i zadania Gminy okreSlone
przepisami prawa.

. Do zadah Zarzadu nalezy w szeczegdlnoSci:

N

1/ przygotowanie projektdw uchwal Rady,
2/ okre§lenie sposobu wykonywania uchwai,
3/ gospodarowanie mieniem komunalnym,

4/ przygotowanie projektu budzetu oraz jego wykonanie,
5/ zatrudnianie i zwalnianie kierownikdw g

organizac jynych,

6/ przedkladanie wnioskdw o zwotanie sesji Rady,
7/ wykonywanie zadah zleconych i przyjstych od administracji

rzgdowe] w drodze porozumienia,

8/ przedktadanie Radzie sprawozdaf z dziatalnoSci finansowej Gminy,

9/ wydawanie zarzadzefi porzgdkowych w sprawach nie cierpigcych
zwtoki zwigzanych z bezpo3rednim zagroZzZeniem interesu publi-
cznego. Zarzadzenie takis wymaga zatwierdzenia na najbliZszgn

posiedzeniu Rady.




Dziatalno§é Zarzgdu w realizacji polityki finansowej gminy podle
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10/ wspbdidzialanie w interesie Gminy z instytucjami znajdujgcymi
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11/ udzielanie kierownikom jednostek organizacyjnych pozostajgcych

.

w strukturze vetnomocnictwa do zarzgdzania tych jedncstek,

12/ informowanie mieszkancéw gminy o zalozeniach projektu budietu

oraz wykorzystaniu Srodkdw budzetowych,

1%/ prowadzenie spraw w zakresie zwyklego zarzgdu majgtkiem Gminy,

zacigganie zobowigzah finansowych do wysokoSci ustalone]
przez Radg,

14/ rozpatrywanie ofert przy sprzedazy mienia gminnego W drodze
przetargowej,

15/ ustalenie zakresu spraw Gminy, jakie WO W
w swoim imieniu Zastgpcy WOjta 1 Sekretarzowl Gminy,

16/ wydawanie decyzji w sprawach z zakresu administrac ji
publicznej,

17/ wyznaczanie osdb upowaznionych do skiadania o8wiadezeh woli
w imieniu Gminy.

Zarzad w realizacji zadaf wiasnych podlega wyigcznie Radzie

Gminy.

Zarzgd wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzgdu Gminy.
Organizacje i zasady funkcjonowania Urzgdu okre§la Regulamin
Organizacyjny Urzgdu Gminy uchwalony na wniosek Zarzgdu przez

Rade Gminy.

3 3.

enie Rady Gminy (absolutorium).

ITI. Tryb pracy Zarzgdu

1.

2.

b

§ Y.

Zarzgd pracuje kolegialnie na posiedzeniach zwoiywanych przez
Przewodniczgcego Zarzgdu czyli Wojta.

Posiedzenia Zarzgdu zwolywane sa w miarg potrzeby, nie rzadzie]
niz raz w miesigcu (dzieh tygodnia - czwartek).

1.7 . o ] .

W razie potrzeby WS jt moZe zwolal Zarzad w innym terminie.



2/ streszczenie wystgpied,
2/ trefé wnioskdw poddanych pod giosowanie,
4/ wynik glosowania,
5/ stwierdzenie o podjgciu uchwaty (uchwal),
6/ stwierdzenie wydania decyzji,
7/ stwierdzenie wydania zarzagdzenia,
8/ liste obscno.ci obdb biorgeych udzial w posisdzeniu.
4. Do protokolu zatgcza sig:
1/ uchwaly Zarzadu,
2/ projekty uchwal przygotowane na s2sje Rady,
3/ zarzadzenia wydane przez Zarzgd,
4/ decyzje podjste przez Zarzad.
5. Protokoly sg numerowane i przechowywane zgodnie z instrukcja
kancelaryjn
6. Protokoly z posiedzeh Zarzgdu sg dostarczane cztonkom Zarzgdu
razem z innymi materiatami przed nastgpnym posiedzeniem w celu
zgloszenia ewentualnych uwag do tredci.
7. Protokd1 po uwzglednieniu uwag wniesionych przez cztonkdw
Zarzadu powinien by¢ przyjgty na nastgpnym posiedzeniu.
8. Po przyjeciu przez Zarzgdu protokdt podpisuje WO
sporzadzajgca protokdi.
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y 10.

1. Uchwaty Zarzgdu oznakowane sg nastgpujgco:
1/ kolejny numer protokotlu,
2/ kolejny numer uchwaly,
3/ rok.

2. Uchwaly Zarzgdu podpisuje Przewodniczacy Zarzgdu, a wynik
gtosowania nad ich projektami jest odnotowany W protokole
Zarzgdu.

3., Uchwaly Zarzgdu ewidencjonuje sig w rejestrze prowadzonym
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Sekretarza Gminy.
4. Odpisy uchwat doregcza sig kicrownikom jednostek organizacyjnych

oraz pracownikom, ktdrym powierzono wykonanie uchwaz.
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ad wydaje decyzje w trybie przepisdw kpa. Decyzje Zarzadu




W decyzji wymienia sig¢ imig i nazwisko cztonkdw Zarzadu, ktdrzy
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W sprawach nie cierpigcych zwioki Zarzgd wydaje przepisy
porzgdkowe w formie zarzgdzenia.

Prowadzenie ewidencji zarzagdzefh oraz nadzdr nad ich
realizacjg nalezy do Sekretarza Gminy.

o

s 13.

Zarzad podejmuje uchwaly i wydaje zarzgdzenia oraz decyzje
kolegialnie zwykla wigkszoScia gtosdw w obecnoSci ca najmnie]
50% + 1 (trzech cztonkdw Zarzgdu) w giosowaniu jawnym, chyba
ze odrebne przepisy przewidujg inny tryb ich pode jmowania.

W gtosowaniu biorg udzial wyigcznie czlonkowie Zarzadu.

W przypadku réwnej liczby ocddanych ztosdw jawnych "za" i

"przeciw" rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Zarzadu.
§ 14,

Sprawy do rozpatrzenia na sesji Rady, terminy i sposdb opraco-
wania ustala Zarzgd w porozumieniu z Przewodniczgcym Rady.
Zarzad wyznacza osoby odpowiedzialne za opracowanie materiazdw
na sesje Rady.

W przypadku podjecia inicjatywy uchwalodawczej przez komisje
lub grupe radnych Zarzad wyraza swoje stanowisko do projektu
uchwaly. Opinie Zarzadu do projektu uchwaly doigcza sig do
materialdw przedstawionych na sesjach Rady.

Projekty uchwat Rady przegotowane przez Zarzgd opiniowane sg
przez merytoryczne komisje.

Materialy na sesje budZetowe oraz projekt rocznego programu
dziatania Rady Zarzad opracowuje wediug odrebnych harmonogramdw
ustalonych w porozumieniu z przewodniczgcym Rady oraz poszcze-

gdlnymi komisjami.
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IV.

Na najbliZzszym posiedzeniu po sesji Rady Zarzgd ustala sposdb
i terminy wykonania uchwat.

Informacje w sprawie wykonania uchwat Rady i Zarzadu skiada
Zarzadowl WOjt lub jego Zastgpca.

~

§ 16.

Zadania Gminy Zarzgd wykonuje na podstawie okresowych plar
pracy opracowanych zgodnie z programem dzistania i planen
Rady, budzetem gminy oraz przepisaml prawa.

Projekt planu pracy Zarzgdu, O© xtdrym mowa w ust. 1, oprac

Wojt przy wspdiudziale Zastgpey 1 pozostatych czlonkdw Zar
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oraz kierownikdw gminnych jednostek organizacyjnych.

Zarzgd przedstawia plan swojej pracy do akceptacji Rady.
Sprawozdanie z dzialalno8ci Zarzgdu w okres ie miedzysesyjnym
przedstawlane jest na posiedzeniu Rady przez bjta.

§ 17.

prowadzenie dokumentacji z prac Zarzgdu odpowiada Sekretarz.

Rozdziat zadah pomigdzy czlonkdw Zarzadu

§ 18,

Wojt jako Przewodniczgcy Zarzgdu organizuje jego pracg,

kieruje biezgcymi sprawami gminy oraz reprezentuje gmin

D

g
na zewngtrz.

Wjt wykonuje zadania wynikajace z ustawy o samorzgdzie tery-
torialnym oraz z innych ustawokreSlajgcych status Wéjta.
Do zadah i kompetencji Wd&jta nalezg nastgpujgce sprawy:
1/ zorganizowanie pracy Zarzadu,

2/ kierowanie biezgcymi sprawami gminy,

3/ reprezentowanie gminy na zewngtrz oraz prowadzenie ne
w sprawach dotyczagcych gminy,

4/ kierowanie urzedem w rozumieniu kodeksu pracy,




5/ przygotowanie sprawozdaf z dziatalnoSci Zarzadu,

6/ ogtoszenie budzetu gminy oraz nadzbr nad jego realizacja,

7/ oglaszanie : sprawozdaf z wykonania budz zetu,

8/ wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach indywidualnych
oraz W sprawach z zakresu administracji publicznej,

9/ udzielanie pelnomocnictw w sprawach nalezgcych do jego

.

”yiacznej kompetencji. O udzieleniu pe *nomocnictwa WO jt
powiadamia Zarzad na najblizszym posiedzeniu.

10/ podejmowanie czynnoSci nalezgcych do kompe tencji Zarzgdu
w sprawach nie cierpigcych zwioki zwigzanych z bezpoSrednim
zagrozeniem interesu publicznego. CzynnoSci te wymagajg
zatwierdzenia na najblizszym posiedzeniu Zarzgdu,

11/ mianowanie pracownikdw samorzgdowych wediug obowigzujgcych
przepisbw 1 ustalonych zasad,

12/ powolywanie rzecznika dyscyplinarnego w sprawach dyscyplinaraych,

13/ wydawanie uprawniefi wynikajgcych z art. 7 ustawy o praco-
wnikach samorzgdowych,

14/ wydawanie zarzgdzeh wprowadzajgcych w zycie regulaminy
wewnetrzne dotyczgce dziatalno§ci Urzgdu.

4., W6jt jest terenowym sefem obrony cywilnej.

jt ma prawo wgladu w dokumenty sottysa oraz wstgpu do pomieszczeh
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scieckich.
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5. Wéjt sprawuje bezpoSredni nadzdr nad dziatalnoScig:
1/ nastepujacych osdb:

a/ Zastgpcy Wojta,

b/ Sekretarza Gminy,

¢/ Skarobnika Gminy,

d/ Radcy Prawnego,
2/ nastepujgcych stanowisk pracy:

o do spraw wojskowych i obrony cywilnej,

b/ Urzedu Stanu Cywilnego.

§ 18.

Do zadah i kompetencji Zastepcy WOjta nalezy:
1/ wykonywanie zadaf powierzonych przez WOjta,
2/ sprawowanie funkcji Wojta w razie jego nieobecnoSci 1lub

niemoznofeci

i)

einienia przez niego obowigzkdw,




3/ w ramach powierzonych zadaf nadzdr nad dziatalnoScig stanowisk
pracy wchodzgcych w skiad Zespoiu ds. Rozwoju Gospodarczego,
4/ wspbtdziatanie z rada Gminy oraz komisjami Rady w zakresie
swoich kompetencji,
= - . . T — o . = . T'Il 7 - - '%— l .
5/ wspbtdzietanie z Urzedem Rejonowym 1 Agencjg WiasnoScl R[oinej
Skarbu Pafistwa w zakresie swoich kompetencji,
6/ wydawanie decyzji administracyjnych w ramach otrzymanego

a.

ct

upowaznienia od Wdj

§ 19.

Do zadaf czlonkdw Zarzgdu nalezy:

1/ uczestniczenie w posiedzeniach Zarzgdu,

2/ realizacja zadafh wynikajgeych z uchwal Rady 1 Zarzadu,

3/ biezgcy nadzbr nad wykonaniem budzetu zminy,

4/ sktadanie ofwiadczeh woli w imieniu gminy,

5/ przedkladanie Radzie Gminy spraw wnoszonych przez Zarzad,
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6/ wspdipraca z komisjami Rady.

§ 20.
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1. Sekretarz Gminy wykonuje w imien a funkcje kierownika

administracyjnego Urzedu.

2. Prowadzi sprawy gminy powierzone przez Wojta w zakresie
ustalonym przez Zarzgd.

3., Szczegblowy zakres zadah oraz kompetencji Sekretarza Gminj

-

zostal okre§lony w Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu Gminy.

¥ 2%
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Gospodarkg finansowsg i wykonaniem budzetu gminy w imieniu
Zarzgdu kieruje Skarbnik Gminy.
2. Szczegdtowe zadania oraz kompetencje Skarbnika Gminy zostaty

okre§lone w Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu Gminy.
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1. OSwiadczenie woli w imieniu Gminy w zakresie zarzgdu mieniem




sktadajg dwa]j czionkowie Zarzadu.

2. Zarzgd moze udzielil upowaznienia do skZadania jednoosobowo
ofwiadczed woli zwiazanych z prowadzeniem biezgcej dziatalnoSci
gminy.

3, Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy nie posiadajgcych
osobowo§ci prawnej dziatajg jednosobowo na podstawie peino-
mocnictwa udzielonego przez Zarzagd Gminy.

4., Do podjecia czynnoSci przekraczajgcych zakres peinomocnictwa

okre§lonego w ust. 3 potrzebna jest zgoda Zarzgdu.

i 125
Jezeli czynnodd prawna moze spowodowad powstanie zobowiazaf, do
jej skutecznodci potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika Gminy.

§ 2u.

Wojt podpisuje w imieniu Zarzadu pisma, ogtoszenia i inne dokumenty

po uzgodnieniu ich treSci z Zarzgdem.
V. Postanowienia koficowe
S 25.

W5jt oraz jego Zastgpca za peinione funkcje otrzymujg wynagrodzenie.
Pozostali czionkowie Zarzgdu otrzymujg z budZetu gminy zwrot
kosztdw podrdzy i diety za utraccne wynagrodzenie na zasadach

r

ustalonych zez Rade w drodze odrgbnej uchwaty.




PROTOKOL
z wywieszenia uchwal Rady Gminy
w Gronowie Elblaskim podjetych
na sesji w dniu 27 lutego 1997 roku

Jadwiga Pliszka w obecnosci Leoni Kurnyty wywiesila w dniu  } mevreg. 199%

na tablicy ogloszen przed Urzedem Gminy w Gronowie Elblaskim

nastepujace uchwaty:

1/ uchwate Nr 11/183/97 w sprawie powotania Komisji Budzetu 1 Rozwoju

Gospodarczego,

2/ uchwate Nr I1/185/97 w sprawie zasad ustalania wysokos$ci czynszu za

dzierzawe nieruchomosci i najmu budynkéw gospodarczych stanowiacych

wilasnos¢ gminy,

3/ uchwale Nr I11/186/97 w sprawie zmian w skladzie osobowym

cztonkoéw Komisji Rewizyjnej,

4/ uchwale Nr 11/187/97 w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta

Gminy,

5/ uchwale nr II/188/97 zmieniajaca uchwale w sprawie uchwalenia

Statutu Gminy Gronowo Elblaskie.
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