UCHWALA NrXX/173/01
Rady Gminy Gronowo Elblaskie
z dnia 15 lutego 2001 roku

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkotly podstawowe;j

Na podstawie art. 36 a ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
oswiaty (Dz.U. z 1996 roku Nr 67, poz. 329 ze zmianami) w zwigzku z art. 3-
ust. 5 tejze ustawy 1 art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku

o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 1996 roku Nr 13, poz. 74 ze zmianami) Rada
Gminy uchwala, co nastgpuje:

§ 1.

Ustala si¢ Regulamin konkursu na stanowisko dyrektora szkoly podstawowej na
terenie gminy Gronowo Elblaskie, ktorego tres¢ stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Ryvszart Grabowski




Zalacznik

do uchwaly Nr XX/173/01

Rady Gminy Gronowo Elblaskie
7 dnia 15 lutego 2001 roku

REGULAMIN KONKURSU
NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ

L. Postanowienia wst¢pne
§ 1.

Regulamin okresla tryb i zasady pracy Komisji Konkursowej, zwanej dale;
Komisja, powolanej przez Rad¢ Gminy w Gronowie Elblaskim.

)

Komisja rozpoczyna prace niezwlocznie po uptywie terminu sktadania ofert
dotyczacych udzialu w konkursie.

II. Postanowienia organizacyjne
§ 3.

Praca Komisji kieruje jej Przewodniczacy wyznaczony przez Rade Gminy.
§ 4.

1. Komisja na pierwszym posiedzeniu wylania ze swego grona, w trybie przez
siebie okreslonym, protokolanta oraz okresla terminarz swej pracy
wskazujacy termin zakonczenia postgpowania konkursowego 1 ogloszenia
wyniku konkursu.

2. Terminarz Komisji musi uwzglednia¢ date rozstrzygnigcia konkursu,
zapowiedziang w ogloszeniu o konkursie tj. w ciagu 14 dni od daty uptywu
terminu skladania ofert.
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§ 5.

1. Uchwaty Komisji sa wazne, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat co
najmniej 2/3 jej skladu.

2. Uchwaty Komisji zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu
jawnym z zastrzezeniem § 71 § 8.

IIl. Tryb izasady pracy Komisji

§ 6.

Konkurs odbywa si¢ w nastepujacy sposob:

1) czlonkowie Komisji zapoznajg si¢ z dokumentami zlozonymi przez
kandydatow i orzekaja, czy kandydaci spehiaja formalne kryteria okreslone
przepisami ustawowymi i spetniaja wymogi ustalone w ogloszeniu Zarzadu
Gminy o konkursie na stanowisko dyrektora szkoly.

2) kandydaci nie odpowiadajacy kryteriom o jakich mowa w ust. | sg
poinformowani o niedopuszczaniu do dalszego postepowania konkursowego,

3) Komisja w celu dokonania oceny merytorycznej kandydatow przeprowadzi z
kandydatami rozmowy kwalifikacyjne,

4) w trakcie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci przedstawiaja swoje
programy kierowania szkola,

5) celem rozmoéw kwalifikacyjnych jest rozpoznanie predyspozycji i
umiejetnosci kandydatow gwarantujacych prawidlowe prowadzenie szkoly.

§ 7.

Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego o jakim mowa w § 6 Komisja
wylania kandydata na stanowisko dyrektora szkotly podstawowe;j.

§ 8.

[a—

- Kazdy z cztonkéw Komisji dysponuje jednym glosem.

2. Cztonkowie Komisji oddaja glosy na kartach do glosowania,

przygotowanych przez Przewodniczacego.

Glosowanie w celu wylonienia kandydata na dyrektora jest tajne.

4. Konkurs jest rozstrzygniety, gdy jeden z kandydatow uzyskat w glosowaniu
bezwzgledng wiekszosé oddanych glosdw.

J. W przypadku, gdy zaden z kandydatow nie uzyska bezwzglednej wiekszosci

glosow, Komisja przeprowadza druga ture glosowania do ktorej przechodza

e

dwaj kandydaci z najwigksza liczba glosow. PRZ\

6. Jezeli druga tura glosowania nie wyloni zwyciezcy, konkurs uznaje sie za

nierozstrzygniety. ftyszard Gral
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§ 9.
1. Z czynnosci Komisji sporzadza si¢ protok¢t podpisany przez wszystkich
cztonkéw komisji bioracych udzial w posiedzeniu.
2. Przewodniczacy Komisji niezwlocznie przekazuje Protokot Zarzadowi
Gminy wraz z dokumentacja konkursu.

§ 10.

Czlonkowie Komisji sa zobowiazani do zachowania w tajemnicy spraw
poruszanych na posiedzeniach Komisji.

IV. Postanowienia koncowe

§ 11.

Komisja ulega rozwiazaniu z dniem zakonczenia postepowania konkursowego,
bez wzgledu na wynik tego postgpowania.




