Uchwala Nr V/32/2015
Rady Gminy Gronowo Elblaskie
z dnia 18 marca 2015 roku

w sprawie utworzenia Punktu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Jeglowniku.

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zmianami) oraz art. 5 ust. 5, art. 5a ust. 2, pkt. 1, art. 14a ust. la
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie os$wiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze
zmianami) i Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 roku w sprawie
rodzajéw innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych
form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. Nr 161, poz. 1080 ze zmiang) Rada Gminy Gronowo
Elblaskie uchwala, co nastepuje:

§1
Tworzy sie Punkt Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Jeglowniku.

§2
Organizacje Punktu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Jeglowniku okresla zatacznik do niniejszej

uchwaly.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2015 .




Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr V/32/2013

Rady Gminy Gronowo Elblaskie
z dnia 18 marca 2015 roku

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ
W JEGLOWNIKU

1. Siedziba punktu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Jeglowniku, zwanego dalej
~punktem”, jest budynek w ktorym funkcjonuje szkola podstawowa wraz z oddziatami
przedszkolnymi Szkoty Podstawowej w Jegtowniku ul. Malborska 43.

2. Cele 1 zadania punktu wynikaja z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572, z pdzn.zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010r. w sprawie rodzajéw innych form wychowania
przedszkolnego, warunkow tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dzialania
(Dz.U.Nr 161, poz. 1080 z p6zn. zm.), a sg to w szczegolnosci:

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka przez stworzenie warunkéw umozliwiajacych
dzieciom nabywanie umiejetnosci, wiedzy, umiejetnosci spotecznych 1 dojrzatosci
emocjonalnej potrzebnych im do satysfakcjonujacego startu w szkole i dalszego rozwoju;

b) wspéldzialanie z rodzina przez wspomaganie rodzicow w wychowaniu dziecka oraz biezaca
wspdiprace z rodzicami podczas codziennej pracy punktu;

¢) cele i zadania realizowane beda poprzez wlasciwa organizacje pracy punktu, dostosowana do
potrzeb dzieci i ich rodzicéw oraz dobdr tresci wychowania przedszkolnego, opartych na
podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

3. Punkt Przedszkolny czynny jest S dni w tygodniu od godziny 8.00 do godziny 13.00.

4. Wymiar godzin przeznaczonych na realizacj¢ podstawy programowej wynosi 5 godzin
dziennie.
5. Do Punktu moga uczeszczac dzieci w wieku 3 - 4 lata.

6. Zajecia prowadzone sg w jednej grupie liczacej do 25 dzieci.

7. Ramowy rozklad dnia ustala Dyrektor. Uwzglednia on wymagania zdrowotne i higieniczne,
dostosowany jest do zalozen programowych.

8. Ramowy rozktad dnia podany jest do wiadomosci rodzicow na tablicy informacyjne;.

9. Dzieci przyjmowane sa do punktu wedhug zasad przyje¢ dzieci do publicznych przedszkoli,
oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych oraz innych form wychowania
przedszkolnego. W my$l art. 20 ¢ ust.l ustawy o systemie o$wiaty do przedszkola
przyjmowane sa dzieci zamieszkale na obszarze danej gminy. W przypadku wiekszej liczby
kandydatow niz liczba miejsc na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod
uwage lacznie nastepujace kryteria ustawowe:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

2) niepelnosprawnos¢ kandydata,

3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata,
4) niepelnosprawnosé¢ obojga rodzicow kandydata,

5) niepelosprawnos¢ rodzefistwa kandydata,




6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
7) objecie kandydata piecza zastepcza.

W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jesli po zakonczeniu tego etapu przedszkole lub inna forma wychowania
przedszkolnego nadal dysponuje wolnymi miejscami stosuje si¢ kryteria okreslone
w Uchwale Rady Gminy Gronowo Elblaskie w sprawie ustalenia kryteriow rekrutacji
i liczby punktéw za poszczegolne kryteria oraz dokumentdw niezbednych do ich
potwierdzenia stosowanych w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do publicznego
przedszkola prowadzonego przez Gming Gronowo Elblaskie.

Termin rekrutacji dzieci bedzie corocznie podawany do wiadomosci publicznej na tablicy
informacyjnej szkoly i stronie internetowe;.

10. Dzieci uczeszczajace do punktu przedszkolnego majg prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczego zgodnie
z ich rozwojem psychofizycznym;
b) szacunku dla wszystkich ich potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
¢) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
d) poszanowania jego godnosci osobistej;
e) poszanowania wlasnosci:
f) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;
g) akceptacji jego osoby;
h) zajec tj. zajecia plastyczne, muzyczne, sprawnosciowo — ruchowe.

11.Dzieci uczeszezajace do punktu przedszkolnego majg obowiazek:
a) zgodnie wspofpracowa¢ z innymi dzieémi i szanowa¢ odrebnos¢ kazdego kolegi:
b) nie przeszkadza¢ w prowadzeniu zajgc;
¢) nie niszczy¢ i wynosi¢ zabawek, pomocy i mienia punktu przedszkolnego.

12. Rodzice dzieci uczgszczajacych do Punktu maja obowiazek:
a) punktualnie przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko z punktu przedszkolnego;
b) przestrzega¢ organizacje pracy Punktu;
b) uczestniczy¢ w organizowanych warsztatach 1 spotkaniach dla dzieci 1 rodzicow.

13. Rodzice maja prawo do:
a) zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z programu Punktu
i planéw pracy w oddziale,
b) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
¢) uzyskiwania porad i wskazOwek od nauczyciela w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

14. Formy wspotpracy Punktu z rodzicami:
a) zebrania grupowe,
b) konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielem, pedagogiem lub Dyrektorem,
¢) kacik dla rodzicow,
d) zajecia otwarte,
¢) uroczystosci z czynnym udziatem rodzicow.

15. Spotkania kadry pedagogicznej z rodzicami odbywaja si¢ dwa razy do roku (spotkania
ogoblne) oraz wg harmonogramu spotkan indywidualnych lub czesciej na wniosek rodzicow




lub nauczycieli.

16. Kadra pedagogiczna:
1? Punktem zarzadza Dyrektor Szkoly Podstawowej w Jeglowniku. W przypadku
nieobecnosci z placéwce Dyrektora, moze go zastgpowaé wyznaczony przez niego
nauczyciel.
2) Dyrektor kieruje dzialalnoscia opiekunczo-wychowawcza i dydaktyczng Punktu,
a szczegolnosci:
a) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Punktu,
b) organizuje dziatalnos¢ Punktu,
¢) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy,
d)sprawuje nadzér nad przebiegiem zajeé w Punkcie,
e) podejmuje decyzje o przyjeciu lub skresleniu wychowanka z listy dzieci
uczeszcezajacych do Punktu,
f) prowadzi dziatalno$¢ administracyjno-gospodarcza 1 biurowa Punktu.

17. Dzieémi zajmowac¢ si¢ beda dwie osoby, w tym wychowawca grupy i jeden opiekun (pomoc
wychowawcy).

18. W Punkcie przedszkolnym zatrudnieni sa nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym
do pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym oraz specjalisci realizujacy zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne].

19. Nauczyciele prowadza prace wychowawczo — dydaktyczna i opiekuficza zgodnie
z obowiazujaca podstawa programowa wychowania przedszkolnego, odpowiadaja za jakos$¢ i
wynik.

20. Zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w punkcie:

1) wspoldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci:
a) biezace informacje rodzicéw o rozwoju dziecka;
b) uzgadnianie z rodzicami zakresu informacji o dziecku jakie rodzice powinni
przekazywaé nauczycielowi do jego wiadomosci. Nauczyciel zobowiazany jest
traktowac te informacje jako poufne;
¢) zapoznawanie rodzicow z realizowanym programem i biezace uzgadnianie
z rodzicami ich udzialu w realizacji programu;
d) organizacja spotkan z rodzicami w celu przekazania informacji dotyczacych
rozwoju i zachowania dzieci;
e) biezaca wspolpraca z rodzicami podczas codziennej pracy punktu;

2) zachowanie wlasciwej jakosci pracy wychowawczo — dydaktycznej poprzez:
a) planowanie i dokumentowanie pracy pedagogicznej zgodnie z realizowanym
programem opartym na podstawie programowej wychowania przedszkolnego poprzez:
stwarzanie dzieciom mozliwodci samodzielnego odkrywania, zachgcania do
podejmowania préb, pokonywania trudnosci, towarzyszenia dzieciom pOprzez
wsparcie, uznanie, podziw, rozumienie sposobu odbierania $wiata przez dzieci;
b) planowanie wiasnego rozwoju zawodowego przez doskonalenie metod pracy oraz
udzial w spotkaniach szkoleniowych i szkoleniach doskonalacych;
¢) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;
d) prowadzenie, w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym mozliwe
jest rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, diagnozy gotowosci do

PRZEWODNICZACY




podjecia nauki w szkole,

e) wspolpraca ze specjalistami $wiadeczacymi dzieciom pomoc psychologiczno-
pedagogiczna lub opieke zdrowotna,

f) organizowanie warunkow dzieciom zapewniajacych im bezpieczenstwo oraz
rozwijanie ich rozwoju psychofizycznego;

g) odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ w punkcie:

h) dbalos¢ o utrzymanie estetyki i czystosci w pomieszczeniach punktu.

21.Dziecko przyprowadzaja i1 odbieraja wylacznie rodzice (opiekunowie prawni), ktorzy ztozyli
podpisy na ,.Karcie zgloszenia™ lub pisemnie upowaznione przez nich osoby.

22. Warunkiem przyjecia dziecka do Punktu w danym dniu jest jego dobry stan zdrowia. Jezeli
u dziecka stwierdzony zostanie stan podgoraczkowy lub jego samopoczucie bedzie wskazywato na
stan chorobowy rodzice zobowigzani sg do zabrania dziecka z Punktu.

23. Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy wychowankéw z powodu przedtuzajacej sie
nieobecnosci dziecka na zajeciach (ponad jeden miesiac) i braku zgloszenia przez rodzicow
przyczyny nieobecnosci.

24. Punkt funkcjonuje jako jednostka feryjna tj. przez caty rok z wyjatkiem dni ustawowo wolnych
od pracy oraz przerwy wakacyjne;.

25. W celu jak najlepszego poznania i edukacji dziecka rodzice sg zobowiazani dostarczyé
nauczycielowi punktu informacji dotyczacych zdrowia fizycznego, probleméw
wychowawezych 1 rozwojowych niezbednych do prawidlowej pracy edukacyjnej
z dzieckiem. Dostarczone informacje o dziecku sa poufne i beda wykorzystywane przez
nauczyciela tylko do uzgodnionej z rodzicami pracy z dzieckiem.

26. Punkt zapewnia odplatne wyzywienie dla dzieci. Zasady odplatnosci za korzystanie
z wyzywienia i wysokos¢ stawki zywieniowej ustala Dyrektor Szkoly.

27. Opfata za wyzywienie dziecka w Punkcie pobierana jest z gory, do 10 dnia kazdego
miesigca. Oplata podlega zwrotowi w wysokosci dziennej stawki zywieniowej za kazdy dzien
nieobecnosci dziecka w Punkcie, po uprzednim zgloszeniu opiekuna.

28. Rodzice ponosza koszty zwigzane z transportem dzieci na wycieczki i réznego typu
wyjazdy autokarowe, a takze wyposazaja dzieci we wszystkie potrzebne im pomoce
1 materiaty dydaktyczne, edukacyjne i papiernicze w celu prawidlowego realizowania
podstawy programowej.

29. Wychowankowie punktu przedszkolnego podlegaja obowiazkowemu ubezpieczeniu od
nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

30. Oplatg z tytulu ubezpieczenia dziecka uiszczaja rodzice za posrednictwem punktu
przedszkolnego.




UZASADNIENIE:

Od dnia 1 wrzesnia 2013 roku w Jeglowniku realizowany jest projekt ,.Chatka Puchatka™
wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego. Zgodnie
z zalozeniami projektu uruchomiony zostal Osrodek Przedszkolny dla jednej 25-osobowej

grupy dzieci w wieku 3-5 lat, a po zakonczeniu jego realizacji (czerwiec 2015)

Gmina zobowiazana jest do kontynuacji zapewnienia opieki przedszkolnej przez okres co

najmniej 2 lat.

Celem spelnienia powyzszego wymogu proponuje utworzenie przy Szkole Podstawowej
w Jeglowniku Punktu Przedszkolnego. ktory bedzie czynny pie¢ dni w tygodniu od godz. 8.00
do 13.00. Gmina zapewni realizacje podstawy programowej (5 godzin dziennie). Oplaty za

wyzywienie i ewentualnie inne wydatki ponosi¢ beda rodzice.




